058308y Allgemeine Treuhand- und Verwaltungs- gesellschaft... (Bilanzstichtag: 30.06.2025)
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Jahresabschluss 30.06.2025 FN 058308y

Fir die Zuordnung im Firmenbuch ist nicht der
FIRMA Firmenwortlaut, sondern ausschliellich die Gbermittelte

Allgemeine Treuhand- und Verwaltungs- Firmenbuchnummer mafgeblich.
gesellschaft m.b.H.

GESCHAFTSJAHR
vom 01.07.2024 bis 30.06.2025
Gesellschaft mit beschrankter Haftung
Einordnung klein

VORANGEGANGENES GESCHAFTSJAHR
vom 01.07.2023 bis 30.06.2024

Gesellschaft mit beschrankter Haftung

PDF GENERIERT AM
08.12.2025

UNTERZEICHNET VON PRUFWERT: 8bdbe7d4df7b64c8c71008328f93d06e

Mag. Johannes Eisl, geb 02.03.1962
am 18.11.2025

Ulrich Lankmayer, geb 05.06.1964
am 18.11.2025

Seite 1 von 3



058308y Allgemeine Treuhand- und Verwaltungs- gesellschaft... (Bilanzstichtag: 30.06.2025)

Auszug aus der Bilanz

in EUR Vorjahr in TEUR

AKTIVA 196.511,54 198
Anlagevermégen 0,00 0
Immaterielle Vermégensgegenstiande 0,00 0
Sachanlagen 0,00 0
Finanzanlagen 0,00 0
Umlaufvermégen 196.511,54 198
Vorrite 0,00 0
Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde 130.680,98 109
Wertpapiere und Anteile 0,00 0
Kassenbestand, Schecks, Guthaben bei Kreditinstituten 65.830,56 89
Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 0
Aktive latente Steuern 0,00 0
PASSIVA 196.511,54 198
Eigenkapital 70.752,24 67
eingefordertes Stammkapital 37.000,00 37
Stammkapital 37.000,00 37
davon eingezahlt 37.000,00 37
Kapitalriicklagen 0,00 0
Gewinnriicklagen 0,00 0
Bilanzgewinn 33.752,24 30
davon Gewinnvortrag 0,00 0
Riickstellungen 84.300,00 84
Verbindlichkeiten 41.459,30 47
Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 0

Seite 2 von 3



058308y Allgemeine Treuhand- und Verwaltungs- gesellschaft... (Bilanzstichtag: 30.06.2025)

offenzulegender Anhang

Angabe von Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden (§ 237 Abs 1 Z 1 UGB):
Allgemeine Grundsétze
Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsétze ordnungsméRBiger Buchfiihrung, sowie unter
Beachtung der Generalnorm, ein méglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des
Unternehmens zu vermitteln, aufgestellt.

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollstandigkeit eingehalten.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermdgensgegenstdnde und Schulden wurde der Grundsatz der Einzelbewertung
beachtet und eine Fortfiihrung des Unternehmens unterstelit.

Dem Vorsichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, dass nur die am Abschlussstichtag realisierten Gewinne

ausgewiesen wurden. Allen erkennbaren Risiken und drohenden Verlusten wurde entsprechend Rechnung
getragen.

Bewertungsgrundlagen fiir die verschiedenen Posten:
Umlaufvermégen

Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde
Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegensténde wurden mit dem Nennwert angesetzt.

Fremdwéhrungsforderungen wurden mit ihrem Entstehungskurs oder mit dem niedrigeren Devisengeldkurs zum
Bilanzstichtag bewertet.

Im Falle erkennbarer Einzelrisken wurde der niedrigere beizulegende Wert angesetzt.

Riickstellungen

Riickstellungen fiir Anwartschaften auf Abfertigungen und &hnliche Verpflichtungen

Die Riickstellung fiir Abfertigungen und &hnliche Verpflichtungen betreffen Abfertigungsverpflichtungen sowie
Jubildumsgeldverpfiichtungen und diese wurde nach anerkannten finanzmathematischen Grundsétzen auf Basis
eines Rechnungszinssatzes von 0,01 % (Vorjahr 0,01 %) und des gesetzlichen Pensionsantrittsalters ermittelt
worden. Ein Fluktuationsabschlag wurde nicht zum Ansatz gebracht.

Sonstige Riickstellungen

In den sonstigen Riickstellungen wurden unter Beachtung des Vorsichtsprinzips alle im Zeitpunkt der
Bilanzerstellung erkennbaren Risiken und der Héhe oder dem Grunde nach ungewisse Verbindlichkeiten mit den
Betrdgen berticksichtigt, die nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung erforderlich sind.

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten sind mit dem Riickzahlungsbetrag unter Bedachtnahme auf den Grundsatz der Vorsicht ermittelt.
Durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer/innen wahrend des Geschiftsjahrs (§ 237 Abs. 1 Z 6 UGB):

15
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