256668d karriere.at GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)
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256668d karriere.at GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Bilanz

in EUR Vorjahr in TEUR
AKTIVA 57.890.741,27 64.804
Anlagevermoégen 26.195.181,18 21.418
Immaterielle Vermégensgegenstinde 457.892,72 635
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte und Vorteile und 457.892,72 635
Software
Sachanlagen 1.512.246,88 1.715
Bauten 443.846,66 518
Betriebs- und Geschéaftsausstattung 1.068.400,22 1.196
Finanzanlagen 24.225.041,58 19.068
Anteile an verbundenen Unternehmen 16.411.572,96 10.135
Ausleihungen an verbundene Unternehmen 7.050.000,00 8.170
Beteiligungen 463.468,62 463
Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein 300.000,00 300
Beteiligungsverhaltnis besteht
Umlaufvermégen 30.251.734,87 41.793
Vorrate 57.536,84 30
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 57.536,84 30
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde 4.876.205,28 5.793
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 4.206.665,43 5.307
Forderungen gegentber verbundenen Unternehmen 601.841,88 445
Forderungen gegenuber Unternehmen, mit denen ein 16.431,66 10
Beteiligungsverhaltnis besteht
sonstige Forderungen und Vermégensgegenstande 51.266,31 31
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 31.942,28 1
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 25.317.992,75 35.971
Rechnungsabgrenzungsposten 1.002.467,55 921
Aktive latente Steuern 441.357,67 672
PASSIVA 57.890.741,27 64.804
Eigenkapital 35.185.267,56 38.174
eingefordertes Stammkapital 40.000,00 40
Stammkapital 40.000,00 40
davon eingezahlt 40.000,00 40
Gewinnriicklagen 4.000,00 4
gesetzliche Ricklagen 4.000,00 4
Bilanzgewinn 35.141.267,56 38.130
davon Gewinnvortrag 680.106,26 917
Riickstellungen 967.496,97 650
sonstige Riickstellungen 967.496,97 650
Verbindlichkeiten 2.823.836,99 4.190
davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr 2.766.057,34 4.190
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 57.779,65 0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 582.487,73 665
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr 582.487,73 665
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256668d karriere.at GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr

Rechnungsabgrenzungsposten
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27.789,43
27.789,43
2.213.559,83
1.690.629,39
389.910,02
2.155.780,18
57.779,65
18.914.139,75

11

11
3.514
2.132
390
3.514

21.790



256668d karriere.at GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Gewinn- und Verlustrechnung

in EUR

Vorjahr in TEUR

nach dem Gesamtkostenverfahren

Umsatzerlose 74.083.416,39 81.468
sonstige betriebliche Ertrage 76.393,01 207
Ertrdge aus dem Abgang vom Anlagevermdgen mit 8.692,34 25
Ausnahme der Finanzanlagen
Ertrage aus der Aufldsung von Rickstellungen 17.063,00 5
Ubrige 50.637,67 177
Aufwendungen fiir Material und sonstige bezogene -396.727,23 -456
Herstellungsleistungen
Aufwendungen fir bezogene Leistungen -396.727,23 -456
Personalaufwand -19.703.095,18 -18.720
Gehalter -15.147.534,67 -14.332
soziale Aufwendungen -4.555.560,51 -4.388
davon Aufwendungen fiir Abfertigungen und -239.900,05 -219
Leistungen an betriebliche
Mitarbeitervorsorgekassen
davon Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene -3.845.807,43 -3.687
Sozialabgaben sowie vom Entgelt abhangige
Abgaben und Pflichtbeitrage
Abschreibungen -688.525,89 -831
auf immaterielle Gegenstande des Anlagevermdégens und -688.525,89 -831
Sachanlagen
sonstige betriebliche Aufwendungen -9.354.159,94 -13.295
davon Steuern, soweit sie nicht unter "Steuern vom -3.166,25 -5
Einkommen und vom Ertrag" fallen
Zwischensumme - Betriebserfolg 44.017.301,16 48.374
Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen 379.943,89 412
des Finanzanlagevermogens
davon aus verbundenen Unternehmen 379.943,89 412
sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 437.482,93 224
Zwischensumme - Finanzerfolg 817.426,82 636
Ergebnis vor Steuern 44.834.727,98 49.010
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -10.373.566,68 -11.796
Ergebnis nach Steuern 34.461.161,30 37.213
JAHRESUBERSCHUSS 34.461.161,30 37.213
GEWINNVORTRAG AUS DEM VORJAHR 680.106,26 917
BILANZGEWINN 35.141.267,56 38.130
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256668d karriere.at GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Anlagenspiegel

Anlagevermoégen
Immaterielle Vermoégensgegenstinde

gewerbliche Schutzrechte und dhnliche
Rechte und Vorteile und Software

Sachanlagen
Bauten
Betriebs- und Geschaftsausstattung
Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen
Ausleihungen an verbundene Unternehmen
Beteiligungen

Ausleihungen an Unternehmen, mit denen
ein Beteiligungsverhaltnis besteht

Teil 1 Anschaffungs- und Herstellungskosten in EUR
Stand 01.01.2024 Zugange davon aktivierte Umbuchungen Abgange Stand 31.12.2024

Zinsen fur

Fremdkapital
30.264.623,39 6.589.276,33 0,00 0,00 1.216.351,22 35.637.548,50
1.340.907,50 54.338,59 0,00 0,00 0,00 1.395.246,09
1.340.907,50 54.338,59 0,00 0,00 0,00 1.395.246,09
3.912.288,26 258.440,70 0,00 0,00 96.851,22 4.073.877,74
742.974,93 0,00 0,00 0,00 0,00 742.974,93
3.169.313,33 258.440,70 0,00 0,00 96.851,22 3.330.902,81
25.011.427,63 6.276.497,04 0,00 0,00 1.119.500,00 30.168.424,67
16.078.459,01 6.276.497,04 0,00 0,00 0,00 22.354.956,05
8.169.500,00 0,00 0,00 0,00 1.119.500,00 7.050.000,00
463.468,62 0,00 0,00 0,00 0,00 463.468,62
300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
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256668d karriere.at GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Anlagenspiegel Teil 2 Kumulierte Wertberichtigungen (Abschreibungen) in EUR
Kumulierte laufende laufende  Wertberichtigungen
Wertberichtigungen Abschreibungen Zuschreibungen auf Zugange

01.01.2024
Anlagevermégen 8.847.004,97 688.525,89 0,00 0,00
Immaterielle Vermoégensgegenstinde 705.957,19 231.396,18 0,00 0,00
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche 705.957,19 231.396,18 0,00 0,00

Rechte und Vorteile und Software

Sachanlagen 2.197.664,69 457.129,71 0,00 0,00
Bauten 224.805,50 74.322,77 0,00 0,00
Betriebs- und Geschaftsausstattung 1.972.859,19 382.806,94 0,00 0,00
Finanzanlagen 5.943.383,09 0,00 0,00 0,00
Anteile an verbundenen Unternehmen 5.943.383,09 0,00 0,00 0,00
Ausleihungen an verbundene Unternehmen 0,00 0,00 0,00 0,00
Beteiligungen 0,00 0,00 0,00 0,00
Ausleihungen an Unternehmen, mit denen 0,00 0,00 0,00 0,00

ein Beteiligungsverhaltnis besteht
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256668d karriere.at GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Anlagenspiegel Teil 3 Kumulierte Wertberichtigungen (Abschreibungen) in EUR
Wertberichtigungen Wertberichtigungen Kumulierte
auf Umbuchungen auf Abgange Wertberichtigungen
31.12.2024
Anlagevermégen 0,00 93.163,54 9.442.367,32
Immaterielle Vermoégensgegenstinde 0,00 0,00 937.353,37
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche 0,00 0,00 937.353,37
Rechte und Vorteile und Software
Sachanlagen 0,00 93.163,54 2.561.630,86
Bauten 0,00 0,00 299.128,27
Betriebs- und Geschaftsausstattung 0,00 93.163,54 2.262.502,59
Finanzanlagen 0,00 0,00 5.943.383,09
Anteile an verbundenen Unternehmen 0,00 0,00 5.943.383,09
Ausleihungen an verbundene Unternehmen 0,00 0,00 0,00
Beteiligungen 0,00 0,00 0,00
Ausleihungen an Unternehmen, mit denen 0,00 0,00 0,00

ein Beteiligungsverhaltnis besteht
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256668d karriere.at GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Anlagenspiegel Teil 4

Anlagevermogen
Immaterielle Vermégensgegenstande

gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte und Vorteile
und Software
Sachanlagen

Bauten

Betriebs- und Geschéaftsausstattung
Finanzanlagen

Anteile an verbundenen Unternehmen

Ausleihungen an verbundene Unternehmen

Beteiligungen

Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht
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Nettobuchwerte in EUR
Buchwert Buchwert
01.01.2024 31.12.2024

21.417.618,42
634.950,31
634.950,31

1.714.623,57
518.169,43
1.196.454,14
19.068.044,54
10.135.075,92
8.169.500,00
463.468,62
300.000,00

26.195.181,18
457.892,72
457.892,72

1.512.246,88
443.846,66
1.068.400,22
24.225.041,58
16.411.572,96
7.050.000,00
463.468,62
300.000,00



256668d karriere.at GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Verbindlichkeitenspiegel Teil 1

Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen
sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
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in EUR
Gesamt Restlaufzeit zwisct?:nst;a:jrfwzdeg "Restlaufzeit
bis zu 1 Jahr Uber 5 Jahre

Jahren
2.823.836,99 2.766.057,34 57.779,65 0,00
582.487,73 582.487,73 0,00 0,00
27.789,43 27.789,43 0,00 0,00
2.213.559,83 2.155.780,18 57.779,65 0,00
1.690.629,39 1.690.629,39 0,00 0,00
389.910,02 389.910,02 0,00 0,00



256668d karriere.at GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Verbindlichkeitenspiegel Teil 2 in EUR

dinglich gesicherter passive

Art und Form der Sicherung

Betrag Antizipationen

Verbindlichkeiten 0,00 0,00
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 0,00 0,00
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen 0,00 0,00
sonstige Verbindlichkeiten 0,00 0,00
davon aus Steuern 0,00 0,00
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit 0,00 0,00
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256668d karriere.at GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Forderungenspiegel Teil 1

in EUR

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen

Forderungen gegeniiber Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht
sonstige Forderungen und Vermégensgegenstinde

Stand 31.12.2024

Restlaufzeit bis zu

Restlaufzeit Gber

wechselmaiig
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1 Jahr 1 Jahr verbrieft

4.876.205,28 4.844.263,00 31.942,28 0,00
4.206.665,43 4.206.665,43 0,00 0,00
601.841,88 601.841,88 0,00 0,00
16.431,66 16.431,66 0,00 0,00
51.266,31 19.324,03 31.942,28 0,00



256668d karriere.at GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Forderungenspiegel Teil 2 in EUR

aktivierte Pauschalwert-

Antizipationen berichtigung

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande 0,00 0,00

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0,00 0,00

Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen 0,00 0,00

Forderungen gegeniiber Unternehmen, mit denen ein 0,00 0,00
Beteiligungsverhaltnis besteht

sonstige Forderungen und Vermégensgegenstinde 0,00 0,00
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256668d karriere.at GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Ruckstellungenspiegel Teil 1 in EUR
Stand 01.01.2024 Dotierung Verwendung Aufldsung Stand 31.12.2024

Riickstellungen 649.607,32 828.080,25 493.127,60 17.063,00 967.496,97
sonstige Riickstellungen 649.607,32 828.080,25 493.127,60 17.063,00 967.496,97
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256668d karriere.at GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Beilage |l

karriere.at GmbH

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Allgemeine Grundsitze

Der Jahresabschluss wurde nach den Vaorschriften der §§ 189 ff UGB unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsmaftiger Buchfihrung sowie unter Beachtung der Generalnorm, ein maglichst getreues Bild der
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln (§ 222 Abs 2 UGB), aufgestellt.

Die Gesellschaft ist in Anwendung des § 221 Abs 2 UGB als grolie Kapitalgeselischaft einzustufen.

Bel der Erstellung des Jahresabschlusses wurden die Grundsatze der Vollstindigkeit und der
ordnungsmafigen Bilanzierung eingehalten.

Bel der Bewertung der einzelnen Vermogensgegenstande und Schulden wurde der Grundsatz der
Einzelbewertung beachtet und eine Fortflhrung des Unternehmens unterstellt.

Dem Versichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, dass nur die am Abschlussstichtag realisierten
Gewinne ausgewiesen wurden, Allen erkennbaren Risiken und drohenden Verlusten, die im abgelaufenen
Geschafisjahr oder in einem der friheren Geschéfisjahre entstanden sind, wurde entsprechend Rechnung
getragen.

Werlbestimmungen auf Basis von Schatzungen beruhen auf einer umsichtigen Beurteillung. Schatzungen
sind insbesondere im Bereich der Beurteilung der Werthaltigkeit des Finanzanlagevermégens (Anteile an
verbundenen Unternehmen, Betelligungen sowie Ausleihungen gegenlber diesen Unternehmen) notwendig,
da deren Werthaltigkeit wesentlich von den kiinftigen Cash Flows der jeweiligen Gesellschaften und den
Bewertungsparametern (insbesondere Wachstumsfaktor bei der ewigen Rente und Abzinsungsfakioren)
abhéngt, Die kinfligen Cash Flows wiederum sind wom kinftigen Wachstum und der Ertragskraft der
Gesellschaft sowie von der Markt- und Wirtschaftsentwicklung abh&ngig. Bei jungen Untermehmen fehlen
zudem historische Erfahrungswerte hinsichtlich Planerflllung und Geschéftsentwickiung, wodurch eine solide
Schatzung zusatzlich erschwert wird, Es wird daher explizit auf diese Unsicherheiten im Rahmen der
Beurteilung der Werthaltigkeit der Beteiligungen und Ausleihungen verwiesen,

Anlagevermégen

Erworbene immaterielle Vermé&gensgegenstinde

Erworbene immaterielle Yermdgensgegensténde wurden zu Anschaffungskosten angesetzt und, sofern sie
der Abnutzung unterliegen, um planmalige Abschrelbungen vermindert,

Die planmafiigen Abschreibungen werden linear vorgenommen. Dabel wird eine Nutzungsdauer von 3 bis 7
Jahren zugrundegelegt.

Geringwertige Vermégensgegenstande mit Anschaffungskosten bis (unverdndert} jeweils EUR 400,00
wurden Im Jahr des Zuganges aktiviert und woll abgeschrieben. Im Anlagenspiegel werden die

geringwertigen Vermé&gensgegenstdnde im Jahr des Zuganges unter den Zugangen, Abgdngen und
Abschreibungen ausgewiesen.

Aulterplanméafiige Abschreibungen erfolgen, wenn Wernminderungen voraussichtlich von Dauer sind.

Seite 4
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256668d karriere.at GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

karriere.at GmbH

Sachanlagen

Das Sachanlagevermégen wurde zu Anschaffungs- bzw. Herslellungskosien angesetzl und, soweit
abnutzbar, um planmalige Abschreibungen vermindert.

Die planméRigen Abschreibungen werden linear vorgenommen, wobel fiir die einzelnen Anlagengruppen
folgende Nutzungsdauer zugrundegelegl wird:
s Einbauten in fremden Gebauden 10 Jahre

+ Beiriebs- und Geschaltsausstatiung 2 - 10 Jahre

Festwerte gem. § 208 Abs 1 UGB werden nicht angesetat.

Geringwertige Vermégensgegenstande mit Anschaffungskosten bis (unverandert) jeweils EUR 400,00
wurden im Jahr des Zuganges aktiviet und woll abgeschrieben, Im Anlagenspiegel werden die
geringwertigen Vermégensgegensidnde im Jahr des Zuganges unter den Zugéngen, Abgéngen und
Abschreibungen ausgewiesen.

Aulerplanmélige Abschreibungen werden durchgeiihrt, wenn Weriminderungen voraussichtlich von Dauer
sind und soweit der Ansatz mit einem niedrigeren Wert erforderlich ist.

Finanzanlagen

Finanzanlagen wurden zu Anschaffungskosten angesetzt.

Aullerplanméafige Abschreibungen werden nur dann vorgenommen, wenn Wertminderungen voraussichtiich
von Dauer sind.

Umlaufvermdgen

Vorrite
Die Bewertung der Varrdte erfolgte zu Anschaffungskosten. Die Anschaffungskosten wurden einzeln auf
Basis der Einstandspreise ermittelt. Die Bestandsermittiung zum Abschlussstichtag erfolgte im Rahmen einer

korperlichen Stichtagsinventur. Soweit efforderlich, werden Abwerungen auf den niedrigeren belzulegenden
Wert am Abschlussstichtag vergenommen,

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde

Die Forderungen und sonstigen Vermigensgegenstéande werden mit dem Nennwert angesetzt.

Fremdwéhrungsforderungen wurden mit ihrem Entstehungskurs eder mit dem niedrigeren Devisengeldkurs
zum Abschlussstichiag bewertet.

Im Falle erkennbarer Einzelrisken wurden Einzelwertberichtigungen gebildet. Pauschale Wertberichtigungen
wurden nicht vorgenommen.

Saile 5
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256668d karriere.at GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

karriere.at GmbH

Rickstellungen

Bei der Bemessung der Rickstellungen wurden unter Beachtung des Vorsichtsprinzips alle im Zeitpunkt der
Bilanzerstellung erkennbaren Risiken und der Hthe oder dem Grunde nach ungewissen Verbindlichkeiten
mit jenen Betragen berlcksichtigt, die nach bestméglicher Schétzung zur Erflllung der Verpflichtung
aufgewendet werden mlssen.

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten sind mit ihrem Erflllungsbetrag unter Bedachtnahme auf den Grundsatz der Worsicht
armittelt.

Etwaige Fremdwéahrungsverbindlichkeiten werden entsprechend dem strengen Héchstwertprinzip bewertet,
Erlduterungen zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

Grundlagen fir die Umrechnung von Fremdwiéhrungsposten in Euro

Fremdwahrungforderungen und -verbindlichkeiten sind mit dem Devisenkurs zum Zeitpunkt der Entstehung

bewertet, Kursverluste aus Kursdnderungen zum Abschlussstichtag werden berlicksichtigt.

Anderung von Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Anderungen bei den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden nicht vorgenommen.

Saite B
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karriere.at GmbH

256668d karriere.at GmbH (Bilanzstichtag: 31.12.2024)

Entwicklung des Anlagevermégens

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermagens und die Aufgliederung der Jahresabschreibung
nach einzelnen Posten sind in folgendem Anlagenspiegel dargestellt:

A e ; SBuchuert
0101 2024 Zugange 01012024  Abschrebungen Algdngs 01.01.2024
311220284 Abgange 3117 2074 Fuschreibungen 31172004
Anlagevermogen
Immaterialle
Vermégensgegenstande
gewerbliche Schutzrechte und
dnnliche Rechte und Vorlelle und
Software 1,340,807 50 54,338 59 705.957,19 231.386,18 0,00 §34.950,31
1.395.246,08 0,00 93738337 0,00 457.882 72
Sachanlagen
Bauten 742,974 .33 o.oo 224 805 50 74.322.7T 0,00 518.189.43
742974 93 0.00 299.128 27 0,00 4473 845 66
davan lnvestitionen in fremde
Geabiude 74297483 000 22480550 74.32277 0.00 518,165, 43
742 874,83 0.00 29912827 000 443 846,66
Batriebs- und
Geschaflsausstaliung 3.168.313,33 258 440,70 197285919 382,806,894 93.163 54 1.196.454 14
3.330.902.81 06.851,22 2262502 59 0,00 1.068.400.22
1.912.288,26 25844070 2197 864 BB 457,129,711 B3.183 54 1.714 823,57
407387774 96.851,22 2561.63086 0,00 1.512.246,88
Finanzantagen
Anteille an verbundenen
Unternehmen 16.078.450.01 627645704 594338300 0,00 0,00 10.135.075,82
22384 956 05 000 594338308 0,00 168.411,572,86
Ausleihungen an verbundensg
Untermehmen 8,160.500.00 0,00 0.00 0,00 0,00 8.169.500,00
7.050.000.00 1.118,500,00 0.00 C.00 7.050.000,00
Beteifigungen 463 488,82 0,00 0,00 0,00 o.o0 4683 488 62
463.468 62 0,00 0,00 G.o0 463 4808 52
Ausleihungen an Untemehmen,
mit denen ein
Beteiligungsverhalinis bestaht 300.000,00 0,00 0,00 0.00 a.co 300.000.00
300.000.00 0,00 £.00 0,00 300.000.00
2501142763 627649704 594338309 0,00 0,60  19.068.044 54
30.168.424 67 1.110.50000 594338309 0,00 24.225041.58
Summe Anlagensplegel 30.264 623,39 6.589.276,33 8.847.004 .97 6B88.525,89 93.163.54 21.417.618.42
35 637.548,50 1.216.351,22 9442357 32 0,00

26.185.181.18
—_—

Von verbundenen Unternehmen erworbene immaterielle Vermbégensgegenstande

Der Bilanzposten immaterielle Vermégensgegenstande beinhaitet in Hohe wvon EUR 368.000,00 (Vorjahr;
TEUR 552) Vermbigensgegenstande, die von einem wverbundenen Unternehmen entgeltich erworben
wurden.

Verpflichtung aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen

Aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen bestehen aufgrund von langfristigen
Miet- und Leasingverirégen fUr das ndchste Geschéftsjahr Verpflichtungen von EUR 2.035.000,00 (Vorjahr:

TEUR 1.958). Der Gesamibetrag der bestehenden Verpflichtungen fur die nachsten flnf Jahre betragt
EUR 9.483.000,00 (Vorjahr: TEUR 9.288).
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Finanzanlagevermagen

Die Beurtellung der Werthaltigkeit der Ausleihungen héngt wesentich vom Rickzahlungspotential und
damit von den kinftigen Cash Flows der Schuldnergesellschaften ab. Fir Zwecke der Ermittiung der Cash
Flows wurden Mehrjahres(ertrags-jbudgets samt inlegrierten Planungsrechnungen der jeweiligen
Geschaftsleitungen zugrunde gelegt. Die vorliegenden Planzahlen dokumentieren die vollstandige
Werthaltigkeit der Ausleihungen zum 31.12.2024.

Die Ausleihungen weisen in Héhe von EUR 7.050.000,00 (Vorjahr: TEUR 7.260) eine Restlaufzeil von bis 2u
einem Jahr auf,

Ausleihungen in Hohe von EUR 7.050.000,00 (Vorjahr: TEUR 8.170) sind nachrangig gestelit.

Hinsichtlich der Angaben zu den Anteifen an verbundenen Unternehmen sowlfe Beteiligungen (§ 238 Abs
1Z 4 UGB) wird die Ausnahmeregelung geméaflt § 242 Abs 2 Z 2 UGB in Anspruch genommen,

Fir Zwecke der Folgebewertung im Jahresabschluss zum 31.12.2024 wurden zur Beurteilung der
Werthaltigkeit der Bilanzansdtze Mehrighres{ertrags-)oudgets der jeweiligen Geschéftsleitungen zugrunde
gelegt. Diese wurden zu integrierten Planungsrechnungen verdichtet, aus denen unter Bedachtnahme auf die
geplanten Investiions- und Finanzierungsmafnahmen die bewertungsrelevanten Flows-to-Equity
(Auszahlungen an die Eigenkapitalgeber) abgeleitet worden sind,

Die Ermittlung des beizulegenden Wertes erfoigte jeweils nach einer Discounted Cash Flow-Methode in
Form des Meloansatzes (Equity Approach). Der Diskontierungszinssatz wurde periodenspezifisch nach der
Capital Asset Pricing-Methode (CAPM) ermittelt.

Die fur die Beteiligungen ausgewiesenen Bilanzansatze finden In den festgesteliten (anteiligen)
Unternehmenswerten Deckung. Variantenrechnungen nach derselben Bewertungsmethode, in denen eine
Verfehlung des Umsatzzieles um 30 % unterstellt wurde, haben zu keiner Wertunterdeckung gefihrt, Selbst
in diesen Fallen (bersteigt das Bewertungsergebnis den jeweiligen Bilanzansatz,

Aus der vorgenommenen Beteilligungsbewertung ergibt sich fir den Jahresabschluss zum 31.12.2024
insoweit kein Abwertungserfordernis. Fir in Vorjahren vorgenommene Abwertungen ergibt sich mangels
einer eingetretenen nachhaltigen Werterhhung kein Zuschreibungsbedarf gem. § 208 UGB,

Betreffend ein konkretes Tochteruntermehmen bestehen zum 31.12.2024 Anteile an verbundenen
Unternehmen mit einem Buchwert von EUR 14,752.801,82 (Vorjahr: TEUR 8476) und Ausleihungen
gegeniiber verbundenen Unternehmen mit einem Buchwert von EUR 2.000.000,00 (Vorjahr: TEUR 2.000).
Die Werthaltigkeit dieser Vermogenswerte steht unter den folgenden wesentlichen Annahmen: Dieses
Tochterunternehmen weist aktuell eine negative Vermdgens- und Ertragslage auf, In den Jahren 2025 bis
2027 werden fir dieses Tochterunternehmen weitere wesentliche Invesimenis geplant, um an den
Zielmérkten zu wachsen. In den folgenden Jahren wird durch die geplanten Investitionen mit einem
erheblichen Umsatzwachstum und hohen Skaleneffekien auf der Kostenseite gerechnet, die ab 2028 zu
pasitiven Ergebnissen und ab 2029 zu positiven Flows to Equity fihren,

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstidnde

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen wurden um Einzelwertberichtigungen in Hohe von EUR
1.000,00 (Vorjahr: TEUR 16) vermindert. Pauschale Wenrberichtigungen wurden nicht gebildet.
Forderungsabschreibungen wurden in Hothe von EUR 26.881 15 (Vorjahr: TEUR 51) vorgenommen.

Im Posten sonstige Forderungen und Vermégensgegenstinde sind Ertrge in Hohe von EUR 1.443,66
{Vorjahr: TEUR 1) enthalten, die erst nach dem Bilanzstichtag zahlungswirksam werden,
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Die Forderungen gegeniber wverbundenen Unternehmen resultieren aus Lieferungen und Leistungen
(EUR 43.65248; im Vorjahr TEUR 33) und aus sonstigen Forderungen aus Zinsenabrechnungen
(EUR 558.189,40; im Vorjahr TEUR 412). Die den Zinsenabrechnungen zu Grunde liegenden Darlehen
werden als Ausleihungen im Finanzanlagevermégen ausgewiesen.

Die Forderungen gegeniber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaitnis besteht, resultieren
ausschliefilich aus Zinsenabrechnungen. Die den Zinsenabrechnungen zu Grunde liegenden Darlehen
werden als Ausleihungen Im Finanzanlagevermégen ausgewiesen.

Aktive latente Steuern

Latente Steuerbe- und -entlastungen werden gemal § 198 Abs. 9 UGB sowie der anwendbaren
AFRAC-Stellungnahme auf Basis eines bilanzorientierten Konzepts ermitielt. Latente Steuerschulden und
Steueranspriiche werden dabel auf Basis der erwarteten Sleuersétze ermittelt, die im Zeitpunkt der Erfiliung
der Steuerbelastung oder -entlastung voraussichtlich Geltung haben werden. Aktive und passive |atente
Stevern werden in der Bilanz saldierl, sofern diese mit Erfragsteuern in Verbindung stehen, die von der
gleichen Steuerbehtrde erhoben werden. Zwischen den unternehmensrechtlichen und steuerrechtiichen
Wertansatzen bestehen folgende Unterschiedsbetrage baw, Steuerlatenzen:

Aktiv Passiv Alkctiv Passiv  Bewegungen

31122024 31122024 31122023 31.12.2023 2024
Teilwertabschreibungen
mit steuaricher Siebtelvarieilung 1.818.582,77 0,00 2924.780,35 0,00 -1.006.197 58
Rechnungsabgrenzung (Kfz-Leasing) 353,64 0.00 0,00 -1.310,55 1.664,18
Summe aktive/passive 1.918.948 41 0,00 282478035 -1.31055 -1.004533,30
Unterschiedsbetrage
Akfive (+) [ passive (-) 441357 67 000 e72.701,78 -30143  -231.04288
latente Steusrabgrenzung
Aktive Saldogriie 441.357,67 672.400,35
Latenter Steueraufwand -231.042 68

Fir den aktivierten Betrag an latenten Steuern besteht eine Beschrénkung der Ausschitiung gem. § 235
Abs. 2 UGB (sog. "Ausschittungssperre”).

Riickstellungen

Zusammensetzung und Entwicklung der Rickstellungen:

Stand 01.01,2024 Verwendung Aufldsung Zuweisung  Stand 31.12.2024
Rickstellungen
sonstige Ricksieliungen
Rickstellungen sonsiige 3459 330,88 349330 B8 0.00 699 364 81 609,364 81
Rickstellungen fur Gutstunden 3186270 0.00 0,00 3654944 3581214
Ruckstellung fir nicht kensum
Uraube 102.705.96 251,94 0,00 0,00 102.454 02
Rickstellung fir Sabbatscal und
Dienstirakstellung 47 220,00 47 220,00 0.00 20.821.00 20.821,00
Rickstellung for
Invatiden-Ausgleichslase 44 38800 42 744 00 1.644.00 4284500 4284500
Rickstellungen fir Rechis- u.
Beratungsautwand 74,000,00 53.581.00 15.418,00 §1,300.00 6E,300,00
Summe Rickstellungen 548 607,32 483 127 60 17.063.00 B28.080,25 957 458 97
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Der Posten "Rickstellungen sanstige" beinhaltet die Abgrenzung van Pramien, Benifikationen und &hnliche
VergOtungen fir Dienstnehmer.

Verbindlichkeiten

Es bestehen keine Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von mehr als finf Jahren. Fir keine der
Verbindlichkeiten wurden dingliche Sicherheiten bestelll,

Die Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen Unternehmen betreffen Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen.

In den sonstigen Verbindlichkeiten sind Aufwendungen in Hohe von EUR 516.264,04 (Vorjahr: TEUR 1.384)
enthalten, die erst nach dem Bilanzstichtag zahlungswirksam werden,

Passive Rechnungsabgrenzungsposten

Die passiven Rechnungsabgrenzungsposten beinhalten im Ausmall von EUR 18.816.887 59 (Vorjahr:
TEUR 21.754) Abgrenzungen fOr vor dem Bilanzstichtag reslisiarte Einnahmen aus Abonnement- und

Kontingentvertrigen sowie vergleichbaren Dauerschuldverhaltnissen, die einen Ertrag fir eine bestimmte
Zeit nach diesem Tag darstellen.

Haftungsverhiltnisse

Haftungsverhaltnisse bestehen in Form von Eventualverbindlichkeiten aus Bankgarantien, die im Auftrag der
Gesellschaft von einer Bank zu Gunsten Dritter gewdhrt wurden (EUR 377.356 34, im Vorjahr TEUR 377).

Zu Gunsten verbundener Unternehmen bestehen am Abschlussstichtag Haftungsverhéltnisse in Form von
Patronatserkl&rungen in Héhe von EUR 500.000.00 (im Verjahr TEUR 200},

Sonstige betriebliche Ertrige

Die Ubrigen sonstigen betrieblichen Ertrage beinhalten als wesentliche Posten Ertrage aus der Aufldsung von
Wertberichtigungen zu Forderungen in Hbhe von EUR 13.000,00 (im Vorjahr TEUR 0) und Ertrége aus
Versicherungsentschédigungen und sonstigen Entschédigungen in Hohe von EUR 33.009,11 (im Vorjahr
TEUR 27). Im Vorjahr beinhallete der Posten zudem Zuschisse betreffend Personalaufwand (TEUR 34) und
Ertrége aus Forschungsférderungen (TEUR 112).

Aufwendungen fiir den Abschlusspriifer

Betreffend die Aufwendungen fir den Abschiussprifer wird auf die Angaben im Konzernabschluss der
karriere.at Founders GmbH, Linz, verwiesen.
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Sonstige Pflichtangaben

Zahl der Arbeitnehmer

Die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer, gegliedert nach Arbeitern und Angestellten betrégt (§ 238 Abs.

1Z1UGB):
2024 2023
Arbeiter 0 o
Angestelite 232 235
Gesamt 232 235

Angaben zu den Mitgliedern der Geschéftsflihrung

GeschaftsfOhrung: Name van
MMag. Klaus Hofbauer 06.12.2004
Georg Konjovic 01.04 2020
Mag. Jurgen Smid 06.12.2004
Mag. Qliver Sonnieithner 06.12.2004

Angaben zu den Gesamtbeziigen der Geschaftsflihrung

Die fur die Tatigkeit im Geschaftsjahr 2024 an die Mitglieder der GeschéftsfUhrung gewdahrten
Gesamibezlge betragen EUR 1.479.489 25 (im Vorjahr TEUR 1,391).

Micht in der Bilanz enthaltene (“auBerbilanzielle”) Geschifte und sonstige wesentliche finanzielle
Verpflichtungen

Gegeniber verbundenen Unternehmen bestehen bedingle Finanzierungszusagen in Form von nachrangig zu
gewdhrenden Gesellschafterdarlehen in Hohe von EUR 250.000,00 (im Verjahr bestanden keine derartigen
Finanzierungszusagen).

Wesentliche Ereignisse nach dem Abschlussstichtag

Die schwierigen wirtschaftlichen Rahmenbedingungen aufgrund der Krisenherde insbesondere in der
Ukraine und im Nahen Osten haben im Geschaftsjahr 2024 zu einem Umsatz- und Ergebnisrlickgang
gefihrl. Fir das Geschaftsjahr 2025 geht die Geschéfisleitung ven einer grundsatzlich stabilen Entwicklung
aus, wobei diese Einschétzung jedoch wesentlich von den weiteren Ereignissen im Verlauf und der Dauer
der genannten Krisen und der Gesamtwirtschaft abhdngt. Eine verldssliche Schatzung der finanziellen
Auswirkungen ist aufgrund der unverindert bestehenden Unsicherheiten zum gegenwartigen Zeitpunkt nach
wie vor nicht méglich.

Unternehmensbeziehungen
Das Unternehmen steht mit der karriere.at Founders GmbH, Linz, und deren verbundenen Unternehmen in
einem Konzemverhéitnis. Die karriere.at Founders GmbH stellt den Konzernabschluss fiir den grofiten und

kleinsten Kreis der Unternehmen im Sinne des § 237 Abs. 1 2 7 UGB bzw. § 238 Abs. 1 £ 7 UGE auf. Der
Konzernabschluss wird beim Landesgericht Linz hinterlegt.
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Ergebnisverwendung

Die Geschéftsfihrung schldgt vor, den Bilanzgewinn zum 31.12.2024 (EUR 35.141.267 56) im Teilbetrag von
EUR 34 650.000,00 an die Gesellschafter auszuschitten und im Restbetrag in Hihe von EUR 491.267 56

auf neue Rechnung vorzutragen,

Unterschrift der Geschafisflihrer

Linz, am
MMag. Klaus Hofbauer
Mag. Oliver Sonnleithner
Mag. Jirgen Smid
Hr. Georg Konjovic

Jurgen Sinid, 01.04. 2025 20:02

Offwar Bonedsiitemers, 01.04. 7023 TRAT Irdrrpmchned md X1 Thos WORES

Flaws Halbausr. 01 04 2035 20.57 Gaong Konjovic. 0104 2073
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