356563h Prodinger & Partner Wirtschafts- treuhand-Steuerbe... (Bilanzstichtag: 31.01.2025)

JUSTIZ FB

FIRMER EUCH FIEMENEUCHDATEM EAR K
Jahresabschluss 31.01.2025 FN 356563h
Fir die Zuordnung im Firmenbuch ist nicht der
FIRMA Firmenwortlaut, sondern ausschlief3lich die ibermittelte
Prodinger & Partner Wirtschafts- Firmenbuchnummer mafigeblich.
treuhand-Steuerberatungs GmbH
GESCHAFTSJAHR

vom 01.02.2024 bis 31.01.2025
Gesellschaft mit beschrankter Haftung
Einordnung klein

VORANGEGANGENES GESCHAFTSJAHR
vom 01.02.2023 bis 31.01.2024

Gesellschaft mit beschrankter Haftung

PDF GENERIERT AM
29.09.2025

UNTERZEICHNET VON PRUFWERT: 880ecab7abed6f9ca834ed53453173e2

Roland Pfeffer, geb 13.06.1981
am 23.07.2025

Lukas Prodinger, geb 15.07.1962
am 23.07.2025

Simon Rupp, geb 11.04.1978
am 23.07.2025
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356563h Prodinger & Partner Wirtschafts- treuhand-Steuerbe... (Bilanzstichtag: 31.01.2025)

Auszug aus der Bilanz in EUR Vorjahr in TEUR
AKTIVA 996.313,50 991
Anlagevermégen 0,00 0
Immaterielle Vermégensgegenstiande 0,00 0
Sachanlagen 0,00 0
Finanzanlagen 0,00 0
Umlaufvermégen 996.313,50 991
Vorrite 0,00 0
Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde 994.712,67 984
Wertpapiere und Anteile 0,00 0
Kassenbestand, Schecks, Guthaben bei Kreditinstituten 1.600,83 7
Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 0
Aktive latente Steuern 0,00 0
PASSIVA 996.313,50 991
Eigenkapital 54.416,64 33
eingefordertes Stammkapital 17.500,00 18
Stammkapital 35.000,00 35
sonstige nicht eingeforderte ausstehende Einlagen -17.500,00 -18

davon eingezahilt 17.500,00 18
Kapitalriicklagen 0,00 0
Gewinnriicklagen 0,00 0
Bilanzgewinn 36.916,64 15
davon Gewinnvortrag 15.049,98 0
Riickstellungen 586.082,67 539
Verbindlichkeiten 355.814,19 420
Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 0
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offenzulegender Anhang

Angabe von Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden (§ 237 Abs 1 Z 1 UGB):

Der vorliegende Jahresabschluss ist nach den Vorschriften des dsterreichischen Unternehmensgesetzbuches (UGB)
in der aktuellen Fassung erstellt worden. Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde von der Fortfiihrung des
Unternehmens (§ 201 Abs. 2 Z. 2 UGB) ausgegangen. Dem Grundsatz der Vorsicht ( § 201 Abs. 2 Z. 4 UGB) wurde
dadurch entsprochen, dass nur die am Bilanzstichtag realisierten Gewinne ausgewiesen wurden und alle
erkennbaren Risiken und drohenden Verluste, die im Geschéftsjahr oder einem friiheren entstanden sind,
bilanzmaRig erfasst worden sind. Des Weiteren wurden die Grundsétze der Bewertungsstetigkeit (§ 201 Abs. 2 Z. 1),
der Einzel- und Stichtagsbewertung (§ 201 Abs. 2 Z. 3 UGB), der Aufwands- und Ertragsperiodisierung (§ 201 Abs. 2
Z. 5 UGB) sowie der Bilanzidentitét (§ 201 Abs. 2 Z. 6 UGB), angewendet. Der Jahresabschluss wurde unter
Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen, der Grundsétze ordnungsméRiger Buchfiihrung und der Generalnorm,
ein moéglichst getreues Bild der Vermbgens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln, aufgestellt.
Im Bereich der Vermdgensgegensténde und der Verbindlichkeiten des Unternehmens wurden die Grundsétze der
Vollsténdigkeit (§ 196 Abs. 1 UGB) und der Einzelbewertung (§ 201 Abs. 2 Z. 3 UGB) angewandt. Schétzungen
beruhen auf einer umsichtigen Beurteilung. Soweit statistisch ermittelbare Erfahrungen aus gleich gelagerten
Sachverhalten vorhanden sind, hat das Unternehmen diese bei den Schétzungen beriicksichtigt.
Bewertungsgrundlagen fiir die verschiedenen Posten:

Es wurden folgende Bewertungsgrundlagen fiir die verschiedenen Posten angewandt: Forderungen wurden unter
Berticksichtigung aller erkennbaren Risiken bewertet. Die Berechnung der Riickstellungen fiir Abfertigungen und
Pensionsverpflichtungen erfolgt finanzmathematisch nach dem Teilwertverfahren. Die sonstigen Riickstellungen sind
nach vernlinftiger kaufménnischer Beurteilung angesetzt. Verbindlichkeiten wurden zum Rlickzahlungsbetrag
angesetzt. Sofern die Tageswerte (ber den Riickzahlungsbetrdgen lagen, wurden die Verbindlichkeiten zum
héheren Tageswert angesetzt.

Durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer/innen wahrend des Geschiftsjahrs (§ 237 Abs. 1 Z 6 UGB):
31
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Verbindlichkeitenspiegel

Teil 1

in EUR

Verbindlichkeiten

Gesamt

Restlaufzeit
bis zu 1 Jahr

Restlaufzeit
zwischen 1 und 5
Jahren

Restlaufzeit
Uber 5 Jahre
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Verbindlichkeitenspiegel Teil 2 in EUR
dinglich gesicherter . passive

Betrag Art und Form der Sicherung Antizipationen

0,00 keine 0,00

Verbindlichkeiten
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