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D. ZUSAMMENFASSUNG DES PRUFUNGSERGEBNISSES

1. Feststellungen zur Gesetzaligkeit von Buchfiihrung,

Jahresabschluss und zuthagebericht

Bei unseren Priifungshandlungen stellten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften,
der erginzenden Bestimmungen des Gesellschafisvertrages und  der Grundsitze

ordnungsméliger Buchfithrung fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Priiffungsansatzes haben wir — soweit
wir dies fiir unsere Priffungsaussage fiir notwendig erachteten — die internen Kontrollen in

Teilbereichen des Rechnungslegungsprozesses in die Priifung einbezogen.

Hinsichtlich der Gesetzméalligkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichtes verweisen

wir auf unsere Ausfithrungen im Bestitigungsvermerk.

2. Erteilte Auskiinfte

Die gesetzlichen Vertreter haben die von uns verlangten Aufkldrungen und Nachweise erteilt

und Vollstindigkeitserklarung unterfertigt.

3. Stellungnahawu Tatsachen nach § 273 Abs 2 und Abs 3 UGB

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlusspriifer haben wir keine Tatsachen fest-
gestellt, die den Bestand der gepriiften Gesellschaft gefihrden oder ihre Entwicklung
wesentlich beeintriichtigen konnen oder die schwerwiegende VerstoBie der gesetzlichen
Vertreter oder von Arbeitnehmern gegen Gesetz oder Gesellschaftsvertrag erkennen lassen.
Wesentliche Schwiichen bei der internen Kontrolle des Rechnungslegungsprozesses sind uns
nicht zur Kenntnis gelangt. Die Voraussetzungen fiir die Vermutung eines

Reorganisationsbhedarfs (§ 22 Abs 1 Z 1 URG) sind nicht gegeben.



B e
E. BESTATIGUNGSVERMERK

Bericht zumkahresabschluss
Priifungsurteil

Wir haben den Jahresabschluss der

LBG Burgenland Steuerberatung GhH,
A-1030 Wien, Boerhaavegasse 6,

bestehend aus der Bilanz zum 31, &z 202 5, der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das an

diesem Stichtag endende Geschiftsjahr und dem Anhang, gepriifi.

MNach unserer Beurteilung entspricht der beigefligte Jahresabschluss den gesetzlichen Vor-
schriften und vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage zum
31 Mz 202 5 sowie der Ertragslage der Gesellschaft fiir das an diesem Stichtag endende
Geschiftsjahr in Ubereinstimmung mit den osterreichischen unternchmensrechtlichen

Vorschriften.
Grundlage fiir das Priiffungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen
Grundsitzen ordnungsmilbiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Diese Grundsitze erfordern
die Anwendung der International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten
nach diesen Vorschriften und Standards sind im Abschnitt | Verantwortlichkeiten des
Abschlusspriifers fir die Prifung des Jahresabschlusses™ unseres Bestitigungsvermerks
weitergehend beschrieben. Wir sind von der Gesellschaft unabhingig in Uhereinstimmung
mit den dsterreichischen unternehmensrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und
wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen
Anforderungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Priifungsnachweise bis zum Datum des Bestitigungsvermerkes ausreichend und geeignet

sind, um als Grundlage fur unser Pritfungsurteil zu diesem Datum zu dienen.
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Verantwortlichkeiten der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses und
dafiir, dass dieser in Ubereinstimmung mit den asterreichischen unternehmensrechtlichen
Vorschriften ein moglichst getreues Bild der Vermigens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen
Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu
ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen

Handlungen oder Irrtiimern ist.

Bei der Awufstellung des Jahresabschlusses sind die  gesetzlichen Vertreter dafir
verantwortlich, die Fihigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstitigkeit zu
beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fortfithrung der Unternchmenstiitigkeit
- sofemm einschligig - anzugeben, sowie dafiir, den Rechnungslegungsgrundsatz der
Fortfithrung der Unternehmenstitigkeit anzuwenden, es sei denn, die gesetzlichen Vertreter
beabsichtigen, entweder die Gesellschaft zu liquidieren oder die Unternehmenstitigkeit

einzustellen oder haben keine realistische Alternative dazu.
Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
oder [rrtiimern 15t und einen Bestitigungsvermerk zu erteilen, der unser Prafungsurteil
beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes M an Sicherheit, aber keine Garantie

dafiir, dass eine in Uhereinﬁtimmung mit den Osterreichischen  Grundsiitzen
ordnungsméliger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, durchgefiihrte
Abschlusspriifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets
aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt
verniinfligerweise erwartet werden konnte, dass sie die aul der Grundlage dieses

Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den ésterreichischen Grundsitzen
ordnungsmibBiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordem, iiben wir
withrend der gesamten Abschlusspritfung pilichtgemilBes Ermessen aus und bewahren eine

kritische Grundhaltung.
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Dariiber hinaus gilt:

Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen
aufgrund wvon dolosen Handlungen oder lrrtiimern im  Abschluss, planen
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken, fithren sie durch und erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unser
Priiffungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende
wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hoher als ein aus
[rrtiimern  resultierendes, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken,
Filschungen, beabsichtigte Unvollstindigkeiten, urefiihrende Darstellungen oder das

AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kinnen.

Wir gewinnen ein Verstindnis von dem flir die Abschlusspriiffung relevanten internen
Kontrollsystem. um Priiffungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umstinden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur

Wirksamkeit des internen Kontrollsystems der Gesellschaft abzugeben.

Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschiitzten Werte in der Rechnungslegung und damit

zusammenhingende Angaben.

Wir ziehen Schlussfolgerungen iiber die Angemessenheit der Anwendung des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfuhrung der Unternehmenstitigkent durch die
gesetzlichen Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die erhebliche Zweifel an der Fihigkeit der Gesellschaft zur Forthihrung der
Unternehmenstitigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass
eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem
Bestitigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam
zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Priiffungsurteil zu
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum
Datum unseres Bestitigungsvermerks erlangten Priiffungsnachweise. Zukiinftige
Ereignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch die Abkehr der Gesellschaft von der

Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zur Folge haben.
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e Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschiftsvorfille und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein moglichst getreues

Bild erreicht wird.
Bericht zum Lagebericht

Der Lagebericht ist aufgrund der osterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften
darauf zu priifen, ob er mit dem Jahresabschluss in Einklang steht und ob er nach den

geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt wurde.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts in

Ubereinstimmung mit den osterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit den Berufsgrundsitzen zur Priifung des

Lageberichts durchgefiihrt.
Urteil

Nach unserer Beurteilung ist der Lagebericht nach den geltenden rechtlichen Anforderungen

aufgestellt worden und steht in Einklang mit dem Jahresabschluss.

Erklérung

Angesichts der bei der Priifung des Jahresabschlusses gewonnenen Erkenntnisse und des
gewonnenen Versténdnisses iiber die Gesellschaft und ihr Umfeld wurden wesentliche

fehlerhafte Angaben im Lagebericht nicht festgestellt.

Wien, 7. August 2025

Die Vert)ffentlichun_g oder We?tergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestitigungsvermerk darf nur in der von uns bestitigten
F assung effolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlieBlich auf den deutschsprachigen und vollstindigen Jahresabschluss.
Fir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs 2UGB zu beachten.
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Beilage 11

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
01.04.2024 bis 31,03,2025

LBG Burgenland Steverberaung GmbH

20242025 Yo 20232024 %
1. Usatzerlise 10.903.037,07 99,94 0.940.026.01 90.41
2. Veriinderung des Bestands an
noch nicht abrechenbaren
Leistungen 6.163.56 0,06 58.800.46 0,59
3. Sonstige betriebliche Ertriige
a. dem Abgang vom Anlagevermigen
mit Ausnahme der Finanzanlagen 10, 790,00 0.10 10.893,39 0,11
b. Ertrige aus der Auflésung von
Riickstellungen SO0 0,00 30,00 0,00
c.  Sonstige iibrige Ertrige 454 0982 88 4,17 326.742,22 3,27
466.272.88 4,27 337.665.61 338
4.  Aufwendungen fiir sonstige
bezogene Herstellungsleistungen
a.  Aulwendungen fir sonstige
bezogene Herstellungsleistungen 95.182,09 0,87 116.541.84 1,17
5. Personalanfwand
a.  Lohne und Gehilter 552541324 50,65 509535619 5096
b. soziale Aufwendungen 1.668.224.19 15,29 1.528.906,59 15,29
davon Aufwendungen fiir
Altersversorgung 169.288,76 |:55 170,194 50 1.70
7.193.637.43  65.M 6.624.262,78 66,25
6. Abschreibungen
a. auf Sachanlagen 01.255,88 0,84 98.542,33 0,99
7.  Sonstige betriebliche
Aufwendungen 2.025.219.27 18.56 1.905.958.500 19,06
8. Zwischensuamus Z 1 bis 7
(Betricbsergebnis) LY70.178.84 18,06 1.591.186,63 1591
9, FErtrige aus anderen
Wertpapieren 36.868,21 0.34 6.248,77 0,06

arn

Spite 2 von 16



LBG Burgenland Steverberaung GmbH

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

01.04.2024 bis 31,03,2025

1.

11.

12.

13,

]4!

15.

16.

17.

Sonstige Zinsen und dhnliche
Ertriige

Zinsen und dhnliche
Aufwendungen

Zwischensuamus Z 9 bis 11
(Finanzergehnis)

Ergebnis vor Steuern (Sumaus
Z8und Z12)

Stevern voiliinkoms

Ergebnis nach Stenern

Gewinnvortrag aus detWorjahr

Bilanzgewinn

2024/2025 % 2023/2024 %,
61.622,72 0,56 57.345,07 0,57
1.73725 0,03 35830 0,00
95.753,68 0,88 63.235.54 0,63
2.065.932,52 18,94 1.654.422,17 16,55
417.292.78 3,83 404,257,997 4,04
1.648.639.74 15,11 1.250.164,20 12,50
346,89 0,00 248.69 0,00
1.648.986,63 15,12 1.250.412.89 12,51

arn
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Beilage 11

Anhang
LBG Burgenland Steuerberatung GmbH

A. Allgesine Grundsitze

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsiitze ordnungsméliger Buchfilhrung sowie unter
Beachtung der Generalnorm, ein moglichst getreues Bild der Wermigens-, Finanz- und Ertragslage des
Unternehmens zu vermutteln, aufgestellt.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses wurden die fiir eine mittelgrofie GmbH 13d § 221 (2) UGB
geltenden Rechnungslegungsvorschrifien beachtet.

Bei der Bewertung der ecinzelnen Vermigensgegenstinde und Schulden wurde der Grundsatz der
Einzelbewertung beachtet und eine Fortfithrung des Unternehmens unterstellt,

Dem Vorsichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, dass nur die am Abschlussstichtag realisierten
Gewinne ausgewiesen wurden. Allen erkennbaren Risiken und drohenden Verlusien wurde entsprechend
Rechnung getragen,

B. Konzernverhiiltnisse

LBG Osterreich GmbH Wirtschaftspriifung & Steuerberatung, mit Sitz in 1030 Wien, ist das
dterunternehmen der LBG Burgenland Steuerberatung GmbH und hat freiwillig ein  en Konzernabschluss
fiir die "LBG Osterreich Gruppe” gem. § 244 {f UGB aufgestellt, der beim Handelsgericht Wien unter der
Firmenbuchnummer FN75837a erhiltlich ist. Die btergesellschaft der LBG Osterreich GmbH
Wirtschaftspriifung & Steuerberatung, dic Beta Beteiligungsgesellschaft m.b.H., hat einen verpflichtenden
Konzernabschluss gem. § 244 ff UGB aufrustellen und beim Handelsgericht Wien unter der
Firmenbuchnummer FN99807a offenzulegen.

C. Bilanzierungs- und Bewertungssiho den
Sachanlageverigen

[Das Sachanlagevermdgen wurde zu Anschatfungskosten angesetzt und. soweit abnutzbar, um planmibige
Abschreibungen vermindert.

Die planmélige Abschreibung wird linear vorgenommen, wobei fiir die einzelnen Anlagengruppen folgende
Nutzungsdauer zugrundegelegt wird:

Mutzungsdauer Prozent

in Jahren
Betriebsgebiude sowic Einbauten in 10 -50 10,0 -2.0
fremden Gebiinden
Andere Anlagen, Betriebs- und 3-12 33,33-833

Geschilisausstatiung

Geringwertige Vermigensgegenstiinde (Eimzelanschaffungswert bis € 1.000,00) werden aktiviert und
entsprechend Threr Nutzungsdauer abgeschrieben.
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Anhang
LBG Burgenland Steuerberatung GmbH

Yorrite

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe (Postwertzeichen} werden mit den Anschatfungskosten unter
Beachtung des Niederstwertprinzips bewertet.

Moch nicht abrechenbare Leistungen

Als noch nicht abrechenbare Leistungen werden jene Auftrige erfasst, die zum Bilanzstichtag noch nicht
teriggestellt waren. Die Erfassung erfolgt auf Basis der im Unternchmen laufend durchgefiihrten
Leistungsaufzeichnungen. Die Bewertung der erbrachten Leistungen erfolgt zu Herstellungskosten, die sich
aus  Gehalts-  und  Gehalisnebenkosten  sowie  anleiligen  Gemeinkostenzuschligen  ergeben,
Realisierungsrisiken wurde, soweit im Einzelfall keine davon abweichende Bewertung geboten war, durch
an der Altersstruktur orientierte angemessene Bewertungsabschlige Rechnung getragen.

Forderungen und sonstige Verfigensgeg enstiinde

Die Forderungen und sonstigen Vermiagensgegenstande wurden mit dem Nennwert angesetzt,

Im  Falle erkennbarer Einzelrisken wurde der niedrigere beizulegende Wert angesetzi, Nicht
einzelwertberichtigie Forderungen wurden einer pauschal ermittelten Einzelwertberichtigung aulgrund ihrer
Altersstruktur unterzogen.

Rigckstellungen fiir Abfertigungen

Die Riickstellungen fiir Abfertigungen werden nach dem Ansammlungsverfahren fiir die gesetzlichen und
vertraglichen Anspriiche gebildet,

Bei der Berechnung der Abfertigungsriickstellung wurde cin Rechnungszinssatz von -0,33%31.03.202 4
-1, 47%deriicksichtig  t. Dieser ergibt sich aus dem 7-Jahres-Durchschnittszinssatz bei 12-jahriger Laufzeit
und einer durchschnittlichen Gehaltssteigerungrate von 2,27%.a.. Die Abfertigungsriickstellung ist nach
anerkannten finanzmathematischen Grundsitzen und einem erwarteten Pensionseintrittsalier von 60 Jahren
bei Frauen bew. von 635 Jahren bei K& nern ermittelt worden. Dabetl wurden wie in den Vorjahren die
staffelweise gesetzliche Anhebung des Pensionsantrittsalters bei Frauen ab dem 1. Jinner 2024 auf 65 Jahre
sowie bereits konkretisierbare, individuelle Pensionsantrittsdaten berticksichtigt.

Riickstellungen fiir Jubilausgelder

Bei der Berechnung der Jubiliumsgeldriickstellung wurde ein Rechnungszinssaiz von -0,57%31 03.2024;
-1, 04%deriicksichtiz 1. Dieser ergibt sich aus dem 7-Jahres-Durchschnittszinssatz bei 15-jihriger Laufzeit
und einer durchschnittlichen Gehaltssteigerungrate von 2,60%.a.. Die Rickstellungen fi  r Jubiliumsgelder
wurden nach dem Ansammlungsverfahren fiir die kolleltivvertraglichen Anmspriiche und dariiber
hinausgehende freiwillige Zusagen nach anerkannten finanzmathematischen Grundsitzen und einem
erwarleten Pensionseintrittsalter von 60 Jahren bet Frauen bew. von 65 Jahren bei Bnern ermittelt. Dab  ei
wurden wie n den Vorjahren die staffelweise Anhebung des Pensionsantrittsalters bei Frauen ab dem 1.
Jinner 2024 auf 65 Jahre sowie bereits konkretisierbare, individuelle Pensionsanirittsdaten berticksichtigt.
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Anhang
LBG Burgenland Steuerberatung GmbH

Sonstige Riickstellungen

e dibrigen Riickstellungen umfassen im Wesentlichen Vorsorgen fiir nicht konsumierte Urlaube,
Sonderzahlungen, lubiliumsgelder, Guistunden, ausstehende Eingangsrechnungen und sonstige ungewisse
Verbindlichkeiten., Die Riickstellungen betreffen ihrer Eigenart nach genau umschricbene Aufwendungen,
die dem Geschiftsjahr oder einem fritheren Geschiftsjahr zuzuordnen sind, sie werden in Hihe der
voraussichtlichen Inanspruchnahme gebildet. Sie beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und der Hihe
nach noch nicht feststehende Verbindlichkeiten. Andere Rickstellungen als die gesetzlich vorgesehenen
werden nicht gebildet.

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten sind mit dem Rickzahlungshetrag unter Bedachtnahme auf den Grundsatz der YVorsicht
ermittelt. [he Fristigkeiten samtlicher Verbindlichkeiten weisen eine Restlaufzeit von unter einem Jahr auf,

D, Erlduterungen zur Bilanz
1. Anlageverigen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermdgens und die Aufgliederung der Jahresabschreibung
nach einzelnen Posten ist im Anlagenspiegel dargestellt. Der mit dem Buchwert ausgewiesene Grundwert
der bebauten Grundstiicke betriigt € 25463 84 (31.03.2024: T€ 25).

Sachanlageveriigen
lm Berichtsjahr wurden keine auferplanméfigen Abschreibungen zum Bilanzstichtag vorgenommen.
Finanzanlagen

Die Finanzanlagen wurden 2w Anschaffungskosien angesetzt und soweit notwendig auberplanmibige
Abschreibungen brw. soweit moglich Wertautholungen durchgefiihrt.

2. Steuerabgrenzung
Es wurde im Sinne der Bestimmungen des § 198 (9) UGB eine nach Saldierung mit einer passiven

Steverabgrenzung aktive Steuerabgrenzung in Hohe von € 211.045,27 (31.03.2024: T€ 213) gebildet.

Zwischen den  unternchmensrechtlichen  und  steverrechilichen  Wertansiteen  bestehen  folgende
Steverlatenzen, wobet der Ermittlung ein Krperschaftsteuertarit von 25%is zum WJ 2 021/22 (fiir W)
202223 24 75%F0r W1 2023/24 23,75%ab W] 2024 /25 23%rugrunde gelegt wu  rde:

Aktiv Passiv Aktiv Passiv  Bewegungen
31032025 31032025 31032024 31.03.2024  2024/2025

Anlagevermogen 5.316,38 R30,04 4,456,234
versteuerte Riicklagen -146,94 454,49 307,55
Riickstellungen fiir Abfertigungen 69,667,996 8214351 -12.475 55
sonstige Riickstellungen 136.207.88 13004 19,04 5. TRHE. BN
Suemktive/passive latente 211.192.22 -146.94  213.391,55 -454.49 -1.892,78
Steuern
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Anhang
LBG Burgenland Steuerberatung GmbH

3. Eigenkapital

In den Wirtschaftsjahren 2003/14, 20017/18 und 2023/24 sind der Gesellschaft neben der bisherigen
Alleingesellschafterin und nunmehrigen Kerngesellschafterin LBG Osterreich GmbH Wirtschaftspriifung &
Steverberatung im Zuge einer Kapitalerhdhung weitere natiicliche Personen als Gesellschafier (Partner)
gegen Leistung gines anteiligen Nominalkapitals zurdglich eines am Buchwert orientierten und in die
Kapitalriicklage eingestellten Agios beigetreten,

Es hesteht keine unternehmensrechtliche Ausschiittungssperre gem. § 235 (2) UGB (V] TE€ 0).
4. Fredkapital

Die in der Bilanz nicht gesondert ausgewiesenen Riickstellungen haben sich wie folgt entwickelt (in €):

Stand 01.04. 2024 Verwendung Zuweisung  Stand 31032025
nicht konsumierte Urlaube S69.047.74 157.052.72 125947 58 537.942 60
Sonderzahlungen 22392129 T07.451.34 Tl6.184,19 232.654,14
Tubiliumsgelder 1.085.036,21 90.475.90 102.515,22 1.097.075,53
fibrige sonstige Rilckstellungen 28063105 249 434 65 I84912 5 416 108,90

2.158.636,29 1.204.414,61 1.329.559,49 2.283.781.17

Verhindlichkeiten

Verpflichtungen aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen

des folgenden der folgenden finf

Geschaftsjahres T Geschiifisjahree T€
Verptlichtungen aus Mvertrigen 172 Ho0
Yorjahr 168 LE
Yerpilichtungen aus Mveriragen gegeniiber verbundenen Unternchmen B0 400
Waorjahr 75 375

E. Erliuterungen zu Posten der Gewinn- und Verlustrechnung
Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren erstellL.
Um tzerlise

Die Giesellschaft erwirtschafiet ihre Umsatzerlse dberwiegend im Inland (Anteil der Auslandserlse

<1 %
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Anhang
LBG Burgenland Steuerberatung GmbH

Aufwand fiir Abferticungen und Pensionen sowie Jubiliusgelder

Die Aufwendungen fiir Abfertipungen bzw. die betriebliche Vorsorgekasse betrugen im Wirtschaftsjahr
2024/2025 € 151.728,12 (V] T 105). Die damit verbundenen Auszahlungen fiir Abfertigungen betrugen €
52.416,62 (V] T€ 190). Dic Aufwendungen iHv € 151.728,12 (V] T€ 105) verteilen sich im Auvsmall von €
8385966 (V] T€ 44) auf Geschiftstithrer und leitende Angestellte und mit € 6786846 (VI TE 61) auf
andere Arbeitnehmer,

Die Aufwendungen fiir Pensionen und Altersvorsorge betrugen im Wirtschaftsjahr 2024/2025 € 182,149,558
(VITE 183).

Anderungen der Abfertigungs-, Pensions- und Jubiliumsgeldriickstellungen, welche sich aus den
Andenungen des Rechnungszinssatzes ergeben, sind zur Ginze unter dem Personalaufwand ausgewicsen.

I Wirtschaftsjahr 2024/2025 sind im Personalaufwand Beziige von 3 Mbliedern der Geschifisfilhru ng
iHv € 1.092.368,29 (V] TE 1.056) enthalten,

Der Aufwand fiir Stewern vorllinkomm gliedert sich wie folgt:
2024/2025 Vorjahr
£ £
Kéarperschaftsteuer 485.380,00 386.204,00
Latente Steuern in der Berichtsperiode 1.892.78 18.053,97
487.272.78 404,257 .97

F. Sonstige Pflichtangaben

Gemily § 238 (1) 2 18 UGB sind die Aufwendungen fiir den Abschlusspriifer im Konzernabschluss
angefiihrt,

Ergebnisverwendung

Vorbehaltlich der Beschlussfassung durch die Generalversammlung wird cine Vollausschiittung des
Bilanzgewinns als Dividende angestrebt, insoweit dem nicht gesetzliche oder gesellschafisvertragliche
Bestimmungen entgegensichen, die gesellschalfisvertraglich vercinbarte Mdest-Eig  enmittelguote ym Sinne
des §22(1) iVm §23 URG weder unterschritten noch die maximale fiktive Schuldentilgungsdauer im Sinne
des §22(1) iVm §24 URG dberschritten wurde (jeweils berechnet zum Bilanzstichtag vor der beabsichtigten
Dividendenausschiitiung und daher auch noch vor Abeug der beabsichtigien Dividendenausschiittung selbst)
sowie der Bestand des Unternehmens nicht gefihrdet ist,

Lahl der Arbeitnehar

Die durchschnittliche Zahl der Arbeitmehmer gegliedert nach Arbeitern und Angestellten betrigt zem.
§239(1) £1 UGB:

2024/2025 2023/2024

Arbeiter 2 2
Angestellte 92 91
CGesamt 94 53
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Anhang
LBG Burgenland Steuerberatung GmbH

Angaben zu den Mitgliedern der Geschiiftsfithrung

Folgende Personen waren im Wirtschaftsjahr baw. bis zur Aufstellung des Jahresabschlusses als
Geschaftsfiihrer bestellt und im Firmenbuch eingetragen:

Name geboren am seit

WP/StB M. Heinz Harb ( Vorsitz) 21121963 18.03.2011
WP/SIE Ing. Dr. Thomas Klikovies 10.04.1978  08.04.2016
WP/SIE Univ.-Leki, M, Erhard Lausegger 07081960 18.03.2011

SIB/UB M. Erich Ostermayer 24.07.1967 29.11.2013
StB/UB Dr. Andreas Unger 03.01.1975 29.11.2017
WP/StE M. Dr. Andreas Baliko 24.12.1982  26.01.2024

Wien, am 04.08,2025 Unterschrift der Geschiifisfiihrer
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Beilage IV

Lagebericht
LBG Burgenland Steuerberatung GmbH

Lagebericht fiir das Geschiéiftsjahr vorh, April 2024 bis zuml. Mirz 2025
1. Bericht iiber den Geschéftsverlauf
a. Geschiiftsverlauf

LBG Burgenland Steverberatung GmbH ist mit rund 94 Krbeiterzinnen {Voll- und Teilzeit) und 6
Standorten eine der filhrenden Steverberatungsgesellschaften Burgenlands.

Schwerpunkt der erbrachten Dienstleistungen:
®  Steuerliche, betriehswirtschafiliche und (digitale) kaufimdnnisch/organisatorische Beratung
o Klientenbuchhaltung. Kostenrechnung, Jahresabschluss
® Personalverrechnung und  Beratung in Fragen der Lohnsteuer, Somalversicherung, damit
unmittelbar verbundene arbeitsrechtliche Fragen sowie Unternehmensfithrungsfragen

LBG Burgenland Steuerberatung GmbH st mit dem gesamten Beralungsspektrum im Wesentlichen in
folgenden Mktsegmenten (gemessen am Honorarvolumen) titig

Branche Honorar-Anteil
Cewerbe, Industrie, Dhenstleistungen, Handel, Transport, Verkehr 36 %
Immohilien, Bauwirtschaft 15 %
Hotellerie, Gastronomie, Tourismus, Freizeitwirtschaft 15 %
Lebensmittel - Produktion, Verarbeitung, Handel 21 %
Gesundheitswirtschaft, Arzte, Apotheken 5 %
Holzwirtschafi, Erneverbare Energie, Jagd, Fischerei | %o
Offentliche & private Institutionen, Vereine, Verbiinde 1 %a
Sonstipe 3 %

b. Bericht iiber die Zweigniederlassungen

Die Gesellschatt tihrt derzeit an folgenden Standorten operative Geschiftsbetriebe:

Eisenstadt, Miersburg, Neusiedl/See. Oberpullendorf, Oberwart, Grofipetersdorf.
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LBG Burgenland Steuerberatung GmblH

Lagebericht

¢. Finanzielle Leistunesindikatoren

Yermdgens- und Finanzlage

Die Darstellung der zusammengefassten Bilanzposten vermitielt einen Einblick in die Vermégens- und
Finanzlage der Gesellschaft in den Geschiiftsjahren 2024/2025 und 2023/2024.

Vermigen
Anlagevermogen
Sachanlagen

Finanzanlagen

kurzfristiges Umlavnfvermigen
WVorrite
Lieferforderungen

Forderungen gegenidiber verbundenen
Unternehmen

sonstige Forderungen
Missige Mittel
Rechnungsabgrenzungsposten

Aktive latente Steuern

Summe Vermigen

in TEUR in TEUR im TELR
31.03.2025 e 31.03.2024 Yo Werinderung

515 7.0 544 g,0 -28

1.244 16,58 1.244 1 ¥.4 1]

1.759 23,8 1.788 264 -18

1.291 17.4 1.288 19,0 3

1163 15,5 1.135 17.0 13

il 0.4 f 0.1 24

L] 0.9 70 1,0 -4

2885 J&9 2.250 332 635

0 0.4 11 0,2 -11

211 24 213 3.1 -2

5.652 ThJ3 4.993 3.6 658

7.412 1000 6.782 1040 630
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Lagebericht
LBG Burgenland Steuerberatung GmblH

in TEUR in TELR in TEUR
21,03, 2025 Y 31.03,.2024 % Verinderung
Kapital
Eigenkapital
Stammbkapital 58 0.8 58 09 ]
versteuerte Riicklagen 103 1.4 103 1;5 0
Gewinnriicklagen 242 s 282 4.2 ]
Bilanzgewinn 1.649 22, 1.250 184 399
2.092 28.3 1.693,00 50 399
Investitionszuschiisse 3 0.1 7 0.1 -1
5 0.1 7 0.1 -1
langfristizes Fremdkapital
langfristige Riickstellungen 2238 302 2.200 326 27
2.235 30,2 2.209 326 27
kurzfristipes Fremdkapital
kuwrzfristige Riickstellungen 1.547 204 1.450 214 a7
erhaltene Anzahlungen L0 1.4 68 1.0 i6
Lieferverbindlichkeiten 54 0.7 58 0.9 -4
Werbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
Unternehtnet 59 0.8 157 2,3 97
sonstige Verbindlichkeiten 999 13,5 B8 12,9 121
Bechnungsabgrenzungsposten 314 4.3 264 3.9 54
3.081 41.6 2875 42,4 207
Summe Kapital T.412 1000 6,782  100,0 630

Kapitalflussrechnung

Die Finanzlage der Gesellschaft wird zusammengefasst durch nachfolgende Kapitalflussrechnung (in
Anlehnung an das Fachgutachten KFS/BW2 des Fachsenats fiir Betriebswirtschaft der Kammer der
Steuerberater;innen und Wirtschaftspriifer:innen) dargestellt.

2024/2025 Vorjahr
TE TE
Cashflow aus der operativen Geschiftstitigkeit 1.853 1.087
Cashflow aus der Investitionstitigheit 35 -1.290
Cashflow aus der Aullenfinanzierung { Dividenden) -1.253 932
Veriinderung der liguiden Mitte] 635 -1.135
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LBG Burgenland Steuerberatung GmblH

Lagebericht

Ertragslage

Im Folgenden wird die Erfolgsrechnung der Jahre 2024/2025 und 2023/2024 dargestellt,

Umsalzerldse
Bestandsverinderngen

Betriebsleistung

Aufwendungen fiir sonstige bezogene Leistungen
Personalaufwand

Rohertrag

sonstige betriebliche Erriige

sonstige betriebliche Aufwendungen

Ergebnis vor Zinsen, Steuern und
Abschreibungen (EBITDA)

Abschreibungen

Ergebnis vor Zinsen und Stevern (EBIT)
Finanzertrige

Aunfwendungen aus Finanzanlagen
Ergebnis vor Stenern (EBT)

Steuern vom Einkommen

Jahresiiberschuss

in TELR in TEUR in TEUR
20242025 % 2023/2024 %  Verindemng
10.903 00.9 9,940 994 D63

i (.1 a9 0.6 -53
10.90% 1,0 .99 100,0 910
95 0.9 117 1,2 =21
7.194 65.9 6.624 66,3 649
J.620 3.2 3258 3.6 362
466 4.3 Ex 4 129
2,025 18.6 .90 19.1 119
2.061 189 1.690 16,9 A2
91 0.8 Gy 1.0 -7
1970 18,1 1591 159 379
98 0.9 o4 0.6 a5

3 (.6} 1) 1111 2

2.066 18,9 1.654 16,6 412
417 38 404 4.0 13
1.649 15,1 1.250 12,5 398

Weitere Hinweise und Details zu finanziellen Leistungsindikatoren kinnen dem Jahresabschluss entnomimen

werden.

avn
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Lagebericht
LBG Burgenland Steuerberatung GmblH

2. Bericht iiber die voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens
a. Voraussichtliche Entwicklung

Die Gesellschaft ovientiert sich auch fiir die Folgejahre konsequent am weiteren Ausbau der steuerlichen,
betricbswirtschaftlichen und {digitalen) kautimédnnisch organisatorischen Beratung sowie den erfolgreichen
Geschiiftsbereichen Klientenbuchhaltung, Personalverrechnung und Arbeitgeberberatung, Jahresabschluss,
Planrechnungen und Kostenrechnung bei  mittelstindischen  Gsterreichischen  Unternehmen  sowie
Tochtergesellschaften dsterreichischer und intemationaler Unternehmensgruppen,

Das im Mérz 2025 beschlossene und aktuell fiir das WJ 2025/26 giiltige Jahresbudget entspricht nach wie
vor unserem Plan fir das laufende Wirtschafisjahr und enthilt unverinderte Wachstumsziele, Die
Geschiftsentwicklung im 1. Quartal, April bis Jum 2023, liegt im Plan. Naturgemdl kinnen derzeit nicht
erwartete, negative - mittelbare oder unmittelbare - Auswirkungen auf die Geschiftslage durch aktuelle
Krisen (z.B. Wirtschaftskonflikte, budgetire Herausforderungen der Gffentlichen  Haushalte,
Inflationsentwicklung, politisch/militdrische Konflikte Ukraine/Russland bew. Nah-Ost-Raum, zunchmende
systematische Cyber-Angriffe) und deren Auswirkungen auf die Wirtschaftslage im weiteren Verlauf
desGeschiiftsjahres 2025/26 nicht ausgeschlossenen werden, wobeil eine verlissliche Bewertung positiver
wie auch negativer Effekie erst im weiteren Jahresverlaul mbglich sein wird.

b. Wesentliche Risiken und Ungewissheiten

Wesentliche Chancen, Risiken und Ungewissheiten der Geschiftstiitigkeit und damit der weiteren
wirtschafilichen Entwicklung der Gesellschafi liegen einerseits in der wirtschafilichen Entwicklung der
bestchenden und potentiellen Kunden, msbesondere der in diesem Lagebericht genannten Ziclgruppen, der
weiteren Entwicklung der Wetthewerbssituation in der Branche, die erfolgreiche Nutzung digitaler
Werkzeuge und "ldinstlicher Intelligenz”, sowie der konsequenten erfolgreichen Kundenorientierung unserer
Mitarbeiter aus allen Beratungsbereichen. In der Entwicklung des Zu- und Abgangs von Klienten und
gualilizierten Mitarbeitern liegt branchentvpisch ein unternchmensrelevantes Chancen- und Risikopotential,
Spezielle Preisénderungsrisiken oder Liguidititsrisiken liegen nicht vor, auch wurden im Geschiftsjahr
2024/25 keine derivativen Finanzinstrumente eingesetzt,
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Lagebericht
LBG Burgenland Steuerberatung GmblH

3. Bericht iiber Forschung und Entwicklung:

Branchentypisch wird keine wesentliche Titigkeit im Bereich Forschung und Entwicklung im
technisch/maturwissenschaftlichem Sinn entfaltet.

Wien, am 04.08.2025

LBG Burgenland Steuerberatung GmbH
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