459290b S. Spitz GmbH (Bilanzstichtag: 31.03.2025)
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459290b S. Spitz GmbH (Bilanzstichtag: 31.03.2025)

Bilanz

in EUR Vorjahr in TEUR
AKTIVA 112.063.936,25 111.808
Anlagevermoégen 40.911.829,55 48.156
Immaterielle Vermégensgegenstande 556.543,70 839
Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte und 556.543,70 839
Vorteile sowie daraus abgeleitete Lizenzen
Sachanlagen 35.983.981,84 42.946
technische Anlagen und Maschinen 25.178.674,10 29.045
Betriebs- und Geschéaftsausstattung 9.339.863,22 10.692
Anlagen in Bau 1.465.444,52 3.209
Finanzanlagen 4.371.304,01 4.371
Anteile an verbundenen Unternehmen 3.371.304,01 3.371
Beteiligungen 1.000.000,00 1.000
Umlaufvermogen 67.674.840,62 59.740
Vorrite 30.335.074,51 28.695
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 11.869.810,95 10.358
unfertige Erzeugnisse 1.051.901,27 1.621
fertige Erzeugnisse und Waren 17.413.362,29 16.716
Forderungen und sonstige Vermégensgegenstiande 36.961.134,00 30.052
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 33.931.960,50 28.257
Forderungen gegenuber verbundenen Unternehmen 383.925,25 351
sonstige Forderungen und Vermégensgegenstande 2.645.248,25 1.444
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 133.500,00 140
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 378.632,11 993
Rechnungsabgrenzungsposten 2.005.038,99 2.460
Aktive latente Steuern 1.472.227,09 1.451
PASSIVA 112.063.936,25 111.808
Eigenkapital 28.453.064,54 22.306
eingefordertes Stammkapital 35.000,00 35
Stammkapital 35.000,00 35
davon eingezahlt 35.000,00 35
Kapitalriicklagen 3.040.851,00 3.041
nicht gebundene 3.040.851,00 3.041
Gewinnriicklagen 9.206.123,55 9.206
gesetzliche Ricklagen 3.500,00 4
andere Rucklagen (freie Rucklagen) 9.202.623,55 9.203
Bilanzgewinn 16.171.089,99 10.024
davon Gewinnvortrag 10.024.469,83 1.224
Investitionszuschiisse 1.122.684,85 1.368
Riickstellungen 20.105.054,09 19.802
Riickstellungen fiir Abfertigungen 5.974.431,82 5.999
sonstige Rickstellungen 14.130.622,27 13.804
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459290b S. Spitz GmbH (Bilanzstichtag: 31.03.2025)

Verbindlichkeiten

davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr

davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr
erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr

davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr
sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern

davon im Rahmen der sozialen Sicherheit

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr

davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr

Rechnungsabgrenzungsposten
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62.283.132,77
44.313.191,15
17.969.941,62
9.031.368,51
2.915.137,88
6.116.230,63
1.088.990,46
1.088.990,46
33.700.832,62
33.700.832,62
8.291.513,90
2.077.279,78
6.214.234,12
10.170.427,28
1.626.996,41
965.884,65
4.530.950,41
5.639.476,87
100.000,00

68.320
42.775
25.545
15.259

3.165
12.094

31.569
31.674
9.841
3.610
6.231
11.651
1.567
933
4.326
7.220
12



459290b S. Spitz GmbH (Bilanzstichtag: 31.03.2025)

Gewinn- und Verlustrechnung

in EUR

Vorjahr in TEUR

nach dem Gesamtkostenverfahren

Umsatzerlose 294.435.134,65 297.498
Veranderung des Bestands an fertigen Erzeugnissen 13.424,34 -2.485
und unfertigen Erzeugnissen
sonstige betriebliche Ertrage 3.686.256,30 2.459
Ertrage aus dem Abgang von Anlagevermogen 348.545,29 348
Ertrage aus der Aufldsung von Rickstellungen 116.570,82 132
Ubrige 3.221.140,19 1.979
Aufwendungen fiir Material und sonstige bezogene -186.458.393,32 -188.728
Herstellungsleistungen
Materialaufwand -185.234.302,43 -187.674
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -1.224.090,89 -1.054
Personalaufwand -46.625.827,69 -44.668
Lohne -17.532.316,59 -17.261
Gehalter -17.890.425,64 -16.400
soziale Aufwendungen -11.203.085,46 -11.007
davon Aufwendungen fur Abfertigungen und -851.791,91 -1.189
Leistungen an betriebliche
Mitarbeitervorsorgekassen
davon Aufwendungen flr gesetzlich vorgeschriebene -9.390.507,57 -8.868
Sozialabgaben sowie vom Entgelt abhangige
Abgaben und Pflichtbeitréage
Abschreibungen -12.359.531,29 -12.532
auf immaterielle Gegenstande des Anlagevermdgens und -12.359.531,29 -12.532
Sachanlagen
sonstige betriebliche Aufwendungen -43.405.525,82 -38.587
davon Steuern, soweit sie nicht unter "Steuern vom -43.717,34 -60
Einkommen und vom Ertrag" fallen
Zwischensumme - Betriebserfolg 9.285.537,17 12.958
Ertrage aus Beteiligungen 0,00 200
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 67.706,94 52
Aufwendungen aus Finanzanlagen und aus -2.443.767,55 -3.005
Wertpapieren des Umlaufvermégens
davon Aufwendungen aus verbundenen Unternehmen -2.443.767,55 -3.005
Zinsen und dhnliche Aufwendungen -783.604,88 -1.483
davon betreffend verbundene Unternehmen -131.657,55 -127
Zwischensumme - Finanzerfolg -3.159.665,49 -4.236
Ergebnis vor Steuern 6.125.871,68 8.722
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 20.748,48 79
Ergebnis nach Steuern 6.146.620,16 8.801
JAHRESUBERSCHUSS 6.146.620,16 8.801
GEWINNVORTRAG AUS DEM VORJAHR 10.024.469,83 1.224
BILANZGEWINN 16.171.089,99 10.024
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459290b S. Spitz GmbH (Bilanzstichtag: 31.03.2025)

|. Allgemeine Angaben

Die Geschaftsfihrung der Gesellschaft hat den vorliegenden Jahresabschluss zum
31.03.2025 nach den Bestimmungen des d&sterreichischen Unternehmensgesetzbuches
(UGB) aufgestellt.

Die Gesellschaft ist als grofle Kapitalgesellschaft gemal § 221 UGB einzustufen.

Gegenstand des Unternehmens ist die Erzeugung und der Vertrieb von Nahrungs- und
Genussmitteln sowie Getranken aller Art, die industrielle Verwertung van Obst und Friichten
aller Art sowie der Handel mit Waren aller Art.

Die bisherige Form der Darstellung wurde bei der Erstellung des vorliegenden Jahres-
abschlusses beibehalten.

Il. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsatze ordnungsgemalier
Buchfilhrung und der Generalnorm, ein moglichst getreues Bild der Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln, erstellt. Soweit es zur Vermittiung eines
maoglichst getreuen Bildes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage erforderlich ist, wurden
im Anhang zusatzliche Angaben gemacht.

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollstandigkeit
eingehalten.

Bei der Bewertung wurde von der Fortfihrung des Unternehmens ausgegangen.

Bei den Vermogensgegenstanden und Schulden wurde der Grundsatz der Einzelbewertung
angewandt.

Dem Vorsichtsgrundsatz wurde Rechnung getragen, indem insbesondere nur die am
Abschlussstichtag verwirklichten Gewinne ausgewiesen werden. Alle erkennbaren Risiken
und drochenden Verluste, die bis zum Bilanzstichtag entstanden sind, wurden bericksichtigt.

Schatzungen beruhen auf einer umsichtigen Beurteilung. Soweit statistisch ermittelbare
Erfahrungen aus gleich gelagerten Sachverhalten vorhanden sind, wurden diese bei
Schatzungen beriicksichtigt.

Die bisherigen angewandten Bewertungsmethoden im Anlagevermigen sowie bei
Rickstellungen und Verbindlichkeiten wurden beibehalten.
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459290b S. Spitz GmbH (Bilanzstichtag: 31.03.2025)

Anlagevermogen

Immaterielles Anlagevermdgen

Erworbene immaterielle Anlagewerte werden zu Anschaffungskosten angesetzt und sofern
sie der Abnutzung unterliegen, um planméaiige Abschreibungen wvermindert. Das
immaterielle Anlagevermdgen wird planmalig dber einen Zeitraum von 4 bzw. 10 Jahren
linear abgeschrieben. Gemal den steuerrechtlichen Vorschriften wird fir Zugange im ersten
Halbjahr eine volle Jahresabschreibung, fiir Zugénge im zweiten Halbjahr eine halbe
Jahresabschreibung vorgenommen.

Die lineare Abschreibungsmethode erfolgt unter Zugrundelegung folgender Nutzungsdauern:

Software 4 Jahre bis 7 Jahre
Sonstige Rechte 10 Jahre

Aullerplanmalige Abschreibungen auf den zum Abschlussstichtag niedrigeren beizu-
legenden Wert werden vorgenommen, wenn die Wertminderungen voraussichtlich von
Dauer sind.

Zuschreibungen zu VYermodgensgegenstanden des immateriellen Anlagevermiagens werden
vorgenommen, wenn die Grinde fir die aulerplanmaliige Abschreibung weggefallen sind.
Die Zuschreibung erfolgt maximal auf den Nettobuchwert, der sich unter Berlicksichtigung
der fortgefuhrten Anschaffungskosten ergibt.

Sachanlagevermégen

Das Sachanlagevermdgen wird zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten bewertet und so
weit abnutzbar, um planmalige Abschreibungen vermindert.

Die planmaligen Abschreibungen wurden nach der voraussichtlichen Nutzungsdauer der
Vermégensgegenstinde linear vorgenommen, GemaR den steuerrechtlichen Vorschriften
wird fur Zugange im ersten Halbjahr eine volle Jahresabschreibung, fur Zugange im zweiten
Halbjahr ein halbe Jahresabschreibung vorgenommen.

Die geringwertigen Vermdgensgegenstande wurden im  Zugangsjahr zur Ganze
abgeschrieben.

Die Ermittlung der planmaligen Abschreibungen erfolgt nach der linearen
Abschreibungsmethode unter Zugrundelegung folgender Nutzungsdauern:

Technische Anlagen und Maschinen 8 Jahre
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 5 Jahre bis 20 Jahre
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459290b S. Spitz GmbH (Bilanzstichtag: 31.03.2025)

Aulterplanmalige Abschreibungen auf den am Abschlussstichtag niedrigeren beizulegenden
Wert erfolgen, wenn die Wertminderung voraussichtlich von Dauer ist.

Zuschreibungen 2zu Vermogensgegenstanden des Sachanlagevermogens werden
vorgenommen, wenn die Grunde fur die aulterplanmaliige Abschreibung weggefallen sind.

Die Zuschreibung erfolgt maximal auf den Mettobuchwert, der sich unter Beriicksichtigung
der fortgefihrien Anschaffungskosten ergibt.

Finanzanlagevermdogen

Das Finanzanlagevermogen wird zu Anschaffungskosten bewertet oder, falls ihm ein
niedrigerer Zeitwert beizulegen ist, mit diesem angesetzt, sofern die Wertminderungen
voraussichtlich von Dauer sind.

Aullerplanmaliige Abschreibungen auf das Finanzanlagevermogen werden vorgenommen,
wenn ihnen ein niedrigerer Zeitwert beizulegen ist, sofern dieser voraussichtlich von Dauer

ist.

Zuschreibungen im Finanzanlagevermégen werden vorgenommen, wenn die Grinde fir die
aulerplanmalige Abschreibung weggefallen sind.

Umlaufvermogen

Vorrate

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie Halb- und Fertigerzeugnisse werden zu
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten oder zum niedrigeren beizulegenden Zeitwert am
Bilanzstichtag bewertet. Die Anschaffungskosten werden nach dem gleitenden

Durchschnittspreisverfahren ermittelt.

Fiir Verluste aus schwebenden Geschéften werden Rickstellungen gebildet.

Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstande
Forderungen und sonstige Vermagensgegenstdnde werden mit dem MNennbetrag oder dem

am Bilanzstichtag niedrigeren beizulegenden Wert angesetzt. Erkennbare Risiken bei
Forderungen werden durch Einzelwertberichtigungen berlcksichtigt.
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459290b S. Spitz GmbH (Bilanzstichtag: 31.03.2025)

Ruckstellungen

Riickstellungen werden unter Bedachtnahme auf den Vorsichtsgrundsatz in der Hohe des
voraussichtlichen Anfallens gebildet.

Die Abfertigungsrickstellung wird nach finanzmathematischen Grundsétzen nach dem
Teilwertverfahren ermittelt.

Der Rechnungszinssatz fir die Abfertigungsriickstellung ermittelt sich aus dem 10-jahrigen
Durchschnittszinssatz bei 15 Jahren Restlaufzeit entsprechend der Verdffentlichung der
Deutschen Bundesbank {31.03.2025) in der Hohe von 1,96 Prozent unter Bericksichtigung
durchschnittlicher KV- Erhéhungen von 3,39 Prozent.

Die Zinsaufwendungen sowie die Auswirkungen aus einer Anderung des Zinssatzes werden
im betrieblichen Aufwand erfasst.

In den sonstigen Rickstellungen werden unter Beachtung des Vorsichtsprinzips alle zum
Zeitpunkt der Bilanzerstellung erkennbaren Risiken und der Hohe sowie dem Grunde nach
ungewissen Verbindlichkeiten mit den Betragen berlcksichtigt, welche nach verniinftiger
kaufméannischer Beurteilung erforderlich sind.

Die sonstigen Rickstellungen beinhalten auch kollektivvertragliche Verpflichtungen zur
Zahlung von Jubilaumsgeldern. Diese Rickstellung wird unter zusatzlicher Beriicksichtigung

der tatsdchlichen Fluktuation nach den fir die Abfertigungsriickstellung angewandten
Berechnungsmethoden ermittelt.

Verbindlichkeiten
Die Verbindlichkeiten werden mit dem Erfiillungsbetrag angesetzt.
Waihrungsumrechnung

Die Wahrungsumrechnung erfolgt mit dem im Zeitpunkt des Geschaftsvorfalles aktuellen
Kurs.

Die Bewertung von Fremdwahrungsforderungen erfolgt zum Bilanzstichtag mit dem
Stichtagskurs, sofern dieser niedriger ist als der Entstehungskurs. Die Bewertung wvon
Fremdwahrungsverbindlichkeiten erfolgt zum Bilanzstichtag mit dem Stichtagskurs, sofern
dieser haher ist als der Entstehungskurs.

In Fremdwahrung angeschaffte Gegenstande des Anlage- oder Vorratsvermogens werden
mit dem Entstehungskurs erfasst, wobei keine weitere Umwertung erfoigt.
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459290b S. Spitz GmbH (Bilanzstichtag: 31.03.2025)

Ertragsteuern

Ab der Veranlagung 2008 ist die S. Spitz GmbH gem. § 9 KStG Teil der
Unternehmensgruppe mit Vitalis Food Vertriebs-GmbH, Linz, als Gruppentrager. Gemal
Steuerumlagevertrag betragt die positive Steuerumlage des Gruppenmitglieds 23% des an
den Gruppentriager zugerechneten positiven Ergebnisses (steuerlicher Gewinn) des
Gruppenmitglieds. Zugerechnete negative Ergebnisse des Gruppenmitglieds sind wvom
Gruppentrager evident zu halten. Ein Ausgleich flr die Zurechnung wvon negativen
Ergebnissen (sog. negative Steuerumlage) erfolgt nicht. Sind bei Beendigung der
Unternehmensgruppe oder bei Ausscheiden des Gruppenmitglieds negative Ergebnisse mit
alifalligen positiven Ergebnissen noch nicht vollstandig verrechnet, so hat ein
Schlussausgleich gemalt Gruppenvertrag zu erfolgen.

Latente Steuern werden gemalt § 198 Abs. 9 und 10 UGB nach dem bilanzorientierten

Konzept ohne Abzinsung auf Basis des zum Zeitpunkt der Steuerumkehr voraussichtlich
geltenden Korperschafisteuersatzes von 23% gebildet.

lll. Erlauterungen zur Bilanz
Immaterielles Anlagevermégen und Sachanlagevermogen

Die Aufgliederung des Anlagevermdgens und seine Entwicklung im Berichisjahr sind im
Anlagenspiegel angefiihrt (Anlage 1 zum Anhang).

In den Abschreibungen ist der Betrag von EUR 1.134.22558 als aullerplanmalige
Abschreibung enthalten.

Zuschreibungen wurden im Geschaftsjahr 2024/2025 in Hohe von EUR 145.878,62
vorgenommen.

im folgenden in den folgenden

Geschaftsjahr Geschéfisjahren

EUR EUR

Verpflichtungen aus Leasingvertragen 66.858,00 0,00
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459290b S. Spitz GmbH (Bilanzstichtag: 31.03.2025)

Finanzanlagevermdgen

Zwischen der S. Spitz GmbH und der Alpine Brands GmbH & Co KG wurde ein
Ergebnisabfuhrungsvertrag abgeschlossen, worin  sich die S, Spitz GmbH als
Muttergesellschaft der Alpine Brands GmbH & Co KG verpflichtet, den entstehenden
Jahresverlust bis zu der darin festgesetzten Hohe, auszugleichen.

Die 5. Spitz GmbH hat sich verpflichtet, die Biowarme Attnang Puchheim GmbH mit einer
Eigenmittelguote gem. URG von zumindest 8% auszustatten, bis die in der Biowarme
Attnang Puchheim GmbH bestehenden Kreditverbindlichkeiten gegenliber der Hausbank
vollstandig getilgt sind.

Anteile an verbundenen Unternehmen 31.03.2025 EUR 3.371.304,01
31.03.2024 EUR 3.371.304,01

Geselischaft Antel in% Eigenkapital Jahresidberschuss

Auer Blaschke GmbH,

Attnang Puchheim

3.12.2024 100 45 130,28 140,60

Alpine Brands GmbH &C0 KG,
Attnang Puchheim
31.03.2025 100 -123.965,35 =

Biowarme Attnang Puchheim GmbH,
Attnang Puchheim
31.03.2025 100 1531 486,20 109 496,23

Gasteiner Mineralwaszser Gesellzchaft mb.H.,
Bad Gastein
31.03.2025 100 342 178,80 481 421,41

Honigmayr Handelsgesellschaft mbH,

Tenneck 100 1746 107,50 208 417,35
31.03.2025

Spitz Deutschland GmbH,
Uim

31.03.2025 100 43 102,080% 3150827

Spitz Hungary kft.,
Budapest
31.03.2025 100 2.000,00" *-6.000,00*

*vorfdufiges Ergebnis
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459290b S. Spitz GmbH (Bilanzstichtag: 31.03.2025)

Beteiligungen 31.03.2025 EUR 1.000.000.00
31.03.2024 EUR 1.000.000,00

Gesellschaft Anteil in % Eigenkapital Jahresiberschuss
PET to PET Recycling Osterreich GmbH,

Miillendor

31.12.2024 20 12 857 349,63 1311 376,35
Forderungen

In den Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen sind EUR 37842716 aus
Lieferungen und Leistungen enthalten.

Im Posten "Sonstige Forderungen und Vermbgensgegenstinde” sind Ertrdge in Hohe von
EUR 1.185.600,00 (Vorjahr: TEUR 135) enthalten, die erst nach dem Bilanzstichtag
zahlungswirksam werden.

Meben den branchenlblichen Zahlungsgarantien und Haftungen wurden zu Gunsten der
Oberbank AG eine Globalzession fir samtliche Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen abgegeben.

Aktive latente Steuern

Die aktiven latenten Steuern zum Bilanzstichtag per 31.03.2025 wurden fur temporare
Differenzen zwischen dem steuerlichen und unternehmensrechilichen Wertansatz fir
folgende Posten gebildet:

Unterschiedsbetrag
31.03.2025 in EUR

aus Personalriickstellungen 7.311.61547

aus sonstigen Posten -910.628.19
6.400.987 28

Die latenten Steuern entwickeln sich wie folgt:

Wert zum 31.03.2024 1.451.478,61

Ertragswirksame Veranderung 20.748.48

Wert zum 31.03.2025 1.472.227,09
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459290b S. Spitz GmbH (Bilanzstichtag: 31.03.2025)

Eigenkapital

Das Stammkapital der S. Spitz GmbH belduft sich auf EUR 35.000,00. Das gesamte
Eigenkapital unter Hinzurechnung des Bilanzgewinns betragt EUR 28.453.064,54.

Investitionszuschiisse

Die Investitionszuschisse betragen EUR 1.122.68485 (VJ: TEUR 1.368). Die
Investitionszuschiisse sind dem Sachanlagevermdgen und Immateriellen Anlagevermbgen
zuzurechnen und werden der Nutzungsdauer entsprechend aufgelost.

Riickstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen beinhalten, wie im Vorjahr, insbesondere Rickstellungen fir
nicht konsumierte Urlaube, Zeitguthaben, Jubildumsgelder, Pramien, Drohverluste aus

schwebenden Geschaften sowie Rechts- und Beratungskosten.

2024/2025 2023/2024

EUR TEUR

Bonusrickstellung gegeniiber Kunden 1055 477,80 610
Provisionsrickstellung 18 801,94 126
HSI-Rlckstellung 195 442 87 197
DL-Riickstellung 26 093,52 19
WKZ-Rickstellung 165 021,31 543
Urlaubsriickstellung 1141 003,68 1428
Jubilaumsgeldriickstellung 3552 004,33 3 389
Rickstellung Zeitguthaben 424 475,27 458
Sonderzahlungen 1476 040,63 1409
Andere sonst. Rickstellungen 6 076 260,92 5625
14 130 622,27 13 804

Verbindlichkeiten

Die Gesamtverbindlichkeiten mit einer Laufzeit von mehr als finf Jahren betragen zum
Bilanzstichtag EUR 4.104.203,12 (Vorjahr: TEUR 4.872)

Von den Verbindlichkeiten gegeniiber wverbundenen Unternehmen betreffen EUR
1.485.447 94 (VJ: TEUR 2.443) Lieferungen und Leistungen und EUR 6.806.065,96 (\VJ:
7.398) aus Mietkaufvertragen.

Im Posten "Sonstige Verbindlichkeiten" sind Aufwendungen in Héhe von EUR 2.842.577,79
(VJ: TEUR 2.762) enthalten, die erst nach dem Bilanzstichtag zahlungswirksam werden.

Wesentliche Positionen in den sonstigen Verbindlichkeiten resultieren aus Mietkaufvertragen
iHv EUR 7.170.851,55 (VJ: TEUR 8.789).
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459290b S. Spitz GmbH (Bilanzstichtag: 31.03.2025)

o

Spita)

J'III

Geschifte mit nahestehenden Unternehmen und Personen im Sinn des § 237 Z 8b
UGB

Hinsichtlich der Anhangangabe § 238 (1) Z 20 UGB wird von der Schutzklausel gem. § 242
(3) UGB Gebrauch gemacht.

IV. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
Umsatzerlose:

Die Schutzklausel gemal § 240 UGB wird angewendet.

Sonstige betriebliche Ertrage

Die ausgewiesenen Ubrigen sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten insbesondere

Kursgewinne und Zuschiisse der dffentlichen Hand.

Personalaufwand

Im Personalaufwand sind in den Léhnen EUR 44.314,30 (VJ: TEUR 107) aus der Dotierung
und in den Gehadltern EUR 81.631,18 (VJ: TEUR 330) aus der Dotierung der
Jubilaumsgeldrickstellung enthalten.

Im Personalaufwand sind in den Lohnen EUR 227664 58 (VJ: TEUR 213) und in den
Gehdltern EUR 189.649,48 (VJ: TEUR 172) fiir Beitrdge an betriebliche Vorsorgekassen
enthalten.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

In den tbrigen sonst. betrieblichen Aufwendungen sind insbesondere enthalten:

2024/2025 2023/2024

EUR TEUR

Instandhaltung technische Anlagen 10 943 682,22 10 580
Instandhaltung Betriebs- und Geschafisausstattung 203 562,23 190
Wartung Software 566 017,38 534
Reinigung und Sortierung 1323 181,13 1233
Frachten 8139 843,75 6 707
Mieten 6 379 060,38 6 456
Leasingaufwand 977 607,90 1386
Rechts- und Beratungskosten 899 753,48 947
Werbe- und Reprasentationsaufwendungen 6718 063,04 4 246
Verrechnung Verwaltungskosten 1 646 856,00 1262
andere sonstige Aufwande 5607 898,31 5045
43 405 525,82 38 586
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459290b S. Spitz GmbH (Bilanzstichtag: 31.03.2025)

Hinsichilich der in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthaltenen auf das
Geschatftsjahr entfallenden Aufwendungen fir den Abschlussprufer wird auf die Angabe im
Konzernabschluss verwiesen.

In den Aufwendungen aus Finanzanlagen ist ein Betrag von EUR 2.443.767,55 aus der
Ergebnisiibernahme eines Tochterunternehmens enthalten.

Steuern vom Ertrag und Einkommen

Im Korperschaftssteueraufwand ist ein Betrag von EUR 20.748 48 aus latenten Steuern
enthalten.

V. Erganzende Angaben
Mitarbeiter

Nachfolgende Arbeitnehmergruppen waren wahrend des Geschéaftsjahres im Durchschnitt
beschaftigt:

2024/2025  2023/2024

Arbeiter 416 428
Arbeiter - Lehrlinge 19 21
Angestellte 254 244
Angestellte - Lehrlinge % 3
693 698
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Mutterunternehmen

Vitalis Food Vertriebs GmbH, 4041 Linz

Geschéftsfilhrung:
Walter Scherb, MSc, geb. 18.12.1989
Mag. Gunther Hofer, geb. 25.01.1982

Harald Doppler, geb. 05.01.1969
Martin Forster, geb. 02.07.1969

Aufsichtsrat:

Mag. Walter Scherb, Vorsitzender, geb. 09.04.1965

Mag. Vitus Eckert, VVorsitzender-Stellvertreter, geb. 14.07.1969
Roland Pascher, geb. 19.11.1862

Alfred Berger, geb. 13.07.1965

Leopold Lindorfer, geb. 05.12.1970

Vergiitungen Aufsichtsrat

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten keine Vergitungen.

Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Es sind keine wesentlichen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag eingetreten.

Ergebnisverwendung

Es wird vorgeschlagen, den Bilanzgewinn in Hihe von EUR 16.171.089,99 auf neue
Rechnung vorzutragen.

Attnang-Puchheim, 17. Juni 2025

S. Spitz GmbH
|

r l .'I ﬂ I”.II ="
g | W

Walter Scherb, Msc Mag. Gii ofer Harald Doppler  Martin Forster
Gaschaftefihrar Geschafsfihrer Geschaftsfiihrer Geschafsfuhrer

Anlage zum Anhang: Entwicklung des Anlagevermdagens
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I. Immaterielle Ver-
mogensgegenstinde:
1. Konzessionen, gewerbliche Schutz-
rechte und &hnliche Rechte und Vorteile
3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen in Bau

Il. Sachanlagen:

1. Technische Anlagen und Maschinen

2. Andere Anlagen, Betriebs-
und Geschaftsausstattung
Energiegewinnungsanlage
Werkzeuge
GroRgebinde
Betriebsausstattung
Anlagen fur Werbung
Buroeinrichtung
Biiromaschinen
EDV- Anlagen
Fuhrpark- PKW
Fuhrpark- Sonstige

w

. Geleistete Anzahlungen und
und Anlagen in Bau
4. Geringwertige Wirtschaftsgiiter

Hl. Finanzanlagen:
1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Beteiligungen
3. Wertpapiere (Wertrechte)
des Anlagevermigens

Anlagenspiegel zum 31. 03.2025

A und } kumulierte Abschreibungen Nettobuchwerte
Stand am Umbu- Stand am Stand am Stand am Stand am Stand am
01.04.2024 Zugénge chungen Abgénge 31.03.2025 01.04.2024 Zugédnge Abgdnge  Zuschreibung  31.03.2025 31.03.2024 31.03.2025
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

6.411.972,21 164.252,06 172.225,32 90.121,96  6.658.327,63 5.573.113,03 618.792,86 90.121,96 0,00 6.101.783,93 838.859,18 556.543,70
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.411.972,21 164.252,06 172.225,32 90.121,96 6.658.327,63 5.573.113,03 618.792,86 90.121,96 0,00 6.101.783,93 838.859,18 556.543,70
137.823.025,36  2.825.436,47 2.708.716,30 2.194.237,55 141.162.940,58 108.777.723,92 9.364.793,49 2.012.372,31 145.878,62 115.984.266,48 29.045.301,44 25.178.674,10
5.491.850,98 0,00 0,00 5.491.850,98 4.959.390,07 100.079,28 0,00 0,00 5.059.469,35 532.460,91 432.381,63
504.550,99 0,00 0,00 3.365,48 501.185,51 407.367,33 12.572,81 3.365,48 0,00 416.574,66 97.183,66 84.610,85
6.149.522,53 19.406,94 23.012,50 24.692,78 6.167.249,19 5.982.537,94 47.255,77 24.692,78 0,00 6.005.100,93 166.984,59 162.148,26
40.049.655,43 229.236,82 170.306,45 159.827,91 40.289.370,79 30.513.039,96 1.548.833,47 159.827,91 0,00 31.902.045,52 9.536.615,47 8.387.325,27
17.733,37 0,00 0,00 0,00 17.733,37 16.846,48 886,89 0,00 0,00 17.733,37 886,89 0,00
535.043,29 0,00 0,00 0,00 535.043,29 441.276,20 29.648,02 0,00 0,00 470.924,22 93.767,09 64.119,07
61.284,93 0,00 0,00 0,00 61.284,93 58.049,59 1.492,68 0,00 0,00 59.542,27 3.235,34 1.742,66
1.819.302,61 87.458,89 0,00 79.542,80 1.827.218,70 1.570.065,15 139.827,54 79.542,80 0,00 1.630.349,89 249.237 46 196.868,81
14.219,41 16.000,00 0,00 9.583,33 20.636,08 14.219,41 5.333,33 9.583,33 0,00 9.969,41 0,00 10.666,67
439.696,53 0,00 0,00 0,00 439.696,53 427.746,29 11.950,24 0,00 0,00 439.696,53 11.950,24 0,00
3.208.620,60 1.331.084,49 -3.074.260,57 0,00 1.465.444,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.208.620,60 1.465.444,52
0,00 478.064,91 0,00 478.064,91 0,00 0,00 478.064,91  478.064,91 0,00 0,00 0,00 0,00
196.114.506,03 4.986.688,52 -172.225,32 2.949.314,76 197.979.654,47 153.168.262,34 11.740.738,43 2.767.449,52 145.878,62 161.995.672,63 42.946.243,69 35.983.981,84
4.743.062,75 0,00 0,00 0,00 4.743.062,75 1.371.758,74 0,00 0,00 0,00 1.371.758,74 3.371.304,01 3.371.304,01
1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.743.062,75 0,00 0,00 0,00  5.743.062,75 1.371.758,74 0,00 0,00 0,00  1.371.758,74 4.371.304,01  4.371.304,01
208.269.540,99  5.150.940,58 0,00 3.039.436,72 210.381.044,85 160.113.134,11 12.359.531,29 2.857.571,48 145.878,62 169.469.215,30 48.156.406,88 40.911.829,55
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LAGEBERICHT
der
S. Spitz GmbH

|. Bericht uber die wirtschaftliche Lage und den Geschaftsverlauf

Im abgelaufenen Geschaftsjahr entwickelten sich die Umsatzerltdse der S. Spitz GmbH mit -
1% leicht negativ. Analog dazu reduzierte sich auch der Absatz in Liter / Kilogramm geringflgig
um -2%.

Zum Vergleich: Im dsterreichischen Einzelhandel mit Lebensmittel als wichtige Einflussgrofie
fiir die Geschaftsentwicklung der S. Spitz GmbH betrug die nominelle Umsatz-Veranderung
im Kalenderjahr 2024 zum Vorjahreszeitraum 4,3%. Der inflationsbereinigte (reale) Anstieg
betrug 1,7%.

Durch den Wegfall eines GrolRkunden zum Geschaftsjahres-Wechsel fehlten relevante Um-
und Absatze im Geschéaftsjahr 2024/25 vollstandig. Die S. Spitz GmbH konnte die im Vorjahr
ausgearbeitete Vermarktungs- und Produktstrategie erfolgreich umsetzen und sowohl mit Be-
stands- als auch mit Neukunden den Verlust des Groltkunden zum lUberwiegenden Teil kom-
pensieren. Vor diesem Hintergrund ist die eingangs angeflhrte Geschaftsentwicklung positiv
zu bewerten. Strategiekonform wurde die Exportquote weiter ausgebaut.

Nach einer zunehmenden Beruhigung der Einkaufsmarkte im Verlauf des Geschaftsjahres
2023/24 kam es im Geschaftsjahr 2024/25 vor allem bei Kakao als bedeutsamem Rohstoff zu
erheblichen, sehr kurzfristigen Preisanstiegen bei gleichzeitiger Reduktion der Verfugbarkeit.
Die historischen Hochstnotierungen von Kakao an der Borse filhrten zu kurzfristigen, lieferan-
tenseitigen Preisanpassungen. Die Hohe dieser Anstiege machten unterjahrige, aulierordent-
liche Preiserhohungen durch die S. Spitz GmbH unumganglich. Ein entsprechender Emnstfall-
stab for den Umgang mit den Kakao- und Schokolade-Preisen wurde installiert. Gegen Ende
des Geschéaftsjahres kam es weiters zu einem kurzfristigen und deutlichen Anstieg des Preises
fur Eier. Durch das kundenseitige Einverstandnis der Preisanpassungen bei kakao- als auch
bei eihaltigen Produkten konnte die Lieferfahigkeit der S. Spitz GmbH bis dato aufrechterhalten
werden.

In Osterreich entwickelte sich die Wirtschaftsleistung im Geschéftsjahr 2024/25 der S. Spitz
GmbH das zweite Mal in Folge negativ. Aufgrund steigender Arbeitslosigkeit und erhdhter wirt-
schaftlicher Unsicherheit veranderte sich der Produkt-Mix hin zu Aktionsware sowie hin zu
preissensibleren Angeboten. In diesem Kontext wirken sich die im Landervergleich sehr hohen
Kollektivertragsabschlisse der Vorjahre bei internationalen Ausschreibungen negativ auf die
Wettbewerbsfahigkeit aus. Zusatzlich zu den deutlichen Lohn- und Gehaltssteigerungen sah
sich die S. Spitz GmbH bei Sachkosten weiter mit Zweitrundeneffekten durch die zuvor hohe

Inflation konfrontiert.
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Gleichzeitig flihrte die weitere Eintriilbung der Konjunktur bei der S. Spitz GmbH als krisensi-
cherer Arbeitgeber zu deutlich mehr Bewerbungen und zu einer verbesserten Besetzung freier
Stellen. Die Anzahl der Vakanzen reduzierte sich im Vergleich zum Vorjahr weiter sehr deut-
lich, mit positiven Auswirkungen insbesondere auf die operativen Ablaufe.

Investitionen erfolgten im Geschaftsjahr 2024/25 unter anderem in die gesetzlich vorgeschrie-
bene Anpassung der Getranke-Abfillanlagen auf Verschlisse, die fest mit den Einweg-Ge-
trankeflaschen verbunden sind. Weiters konnten in 2024/25 strategische Projekte im Rahmen
des industriellen Standortkonzepts initiiert bzw. umgesetzt werden. Nach einem jahrelangen
Investitionsprogramm in Anlagen, Logistik und IT war das Geschaftsjahr 2024/25 das vierte
Geschaitsjahr in Folge, in dem das Investitionsvolumen fur Neuprojekte auf einem normali-
sierten Niveau lag. Diese fiihrte neben einer zeitversetzten Absenkung der Abschreibung ins-
besondere auch zu einer weiteren Reduktion der Bankverbindlichkeiten,

Die 5. Spitz GmbH konnte den Abbau von zinszahlenden Verbindlichkeiten aus dem Free
Cashflow in 2024/25 fortsetzen und damit den Zinsaufwand reduzieren. Gleichzeitig wurde
das Eigenkapital weiter gestarkt. Sowohl die Reduktion zinszahlender Verbindlichkeiten als
auch die robustere Eigenkapitalquote sind im Hinblick auf laufende strategische Groliprojekte
von entscheidender Bedeutung.

Ein Schwerpunkt des Geschaftsjahres 2024/25 lag zudem in der Vorbereitung und Umsetzung
des mit 1. Januar 2025 in Kraft getretenen neuen Einwegpfandsystems in Osterreich,

Il. Finanzielle Leistungsindikatoren
1. Ertragslage

Der Nettoumsatz des Geschaftsjahres 2024/25 belief sich auf 294 4 Mio. EUR und ist somit
zum Vorjahr um 1% bzw. 3,06 Mio. EUR gesunken (VJ: 297.5 Mio. EUR).

Die Betriebsleistung ist im abgelaufenen Geschaftsjahr auf 288,1Mio. EUR (VJ: 297,5 Mio.
EUR) gestiegen, darin enthalten war eine Bestandserhthung der fertigen und unfertigen Er-
zeugnisse sowie Waren in der Héhe von 0,13 Mio. EUR (VJ: -2,5 Mio. EUR) und sonstige
betriebliche Ertrage in der Hohe von 3,7 Mio. EUR({ VJ: 2,5 Mio. EUR).

Der Materialaufwand und die bezogenen Leistungen betrugen im Geschéftsjahr 2024/25 186,4
Mio. EUR und sind damit im Vergleich zum Vorjahr um 1,2% gesunken (VJ: 188,7 Mio. EUR).

Der Personalaufwand ist im abgelaufenen Geschaftsjahr um 4,4% auf 46,6 Mio. EUR (VJ:
44 7 Mio. EUR) gestiegen. Der Anstieg resultiert insbesondere aus Erhdhungen der kollektiv-
vertraglichen Gehalter und Léhne.

Die Abschreibung auf immaterielle Vermogensgegenstdnde und Sachanlagen betrug im Ge-
schaftsjahr 2024/25 12,4 Mio. EUR (VJ: 12,5 Mio. EUR). Darin enthalten waren aulberplanma-
ltige Abschreibungen in der Hohe von 1,1 Mio. EUR (VJ: 0,4 Mio. EUR).
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Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen stiegen im abgelaufenen Geschaftsjahr um 12,5%
auf 43,4 Mio. EUR (VJ: 38,6 Mio. EUR). Wesentliche Anstiege ergaben sich insbesondere bei
Marketingaufwendungen und Ausgangsfrachten.

Das Finanzergebnis betrug im Geschaftsjahr 2024/25 -3.2 Mio. EUR (VJ: -4,2 Mio. EUR). Da-
rin enthalten waren Aufwendungen in der Hohe von -2,4 Mio. EUR (VJ: -2,9 Mio. EUR) aus

einem ErgebnisabfUhrungsvertrag mit einem Tochterunternehmen.

2. Vermogenslage

Im Anlagevermégen ergaben sich im abgelaufenen Geschaftsjahr Zugange inkl. geringwerti-
ger Wirtschaftsgiiter in der Héhe von 5,1 Mio. EUR (VJ: 8,1 Mio. EUR) welche zum Grofteil
dem Sachanlagevermogen zuzurechnen waren. Der Buchwert des Finanzanlagevermogens
blieb unverandert. Unter Beriicksichtigung der Abschreibung in der Hohe von 12,4 Mio. EUR
(VJ: 12,5 Mio. EUR) ergab sich zum Ende des Geschéfisjahres ein Nettobuchwert fiir das
gesamte Anlagevermégen in der Héhe von 40,9 Mio. EUR (VJ: 48,8 Mio. EUR).

Der Vorratsbestand ist im Vergleich zum Vorjahr von 28,7 Mio. EUR auf 30,3 Mio. EUR ge-
stiegen. Der Anstieg betraf sowohl die Roh-, Verpackungs- und Hilfsstoffe (1,5 Mio. EUR), als
auch Fertigerzeugnisse und Waren (0,7 Mio. EUR). Halbfertigerzeugnisse sanken um 0,6 Mio.
EUR.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind um 5,7 Mio. EUR auf 33,9 Mio. EUR
(VdJ: 28.2 Mio. EUR) gestiegen.

Die Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen betrugen 0,4 Mio. EUR (VJ: 0.3 Mio.
EUR).

Die sonstigen Forderungen betrugen zum Ende des Geschaftsjahres 2,6 Mio. EUR (VJ: 1.4
Mio. EUR). Der Anstieq resultierte insbesondere aus Umsatzsteuerguthaben und Erlésabgren-
zungen.

Der Bestand an liquiden Mitteln betrug zum Ende des Geschaftsjahres 0,4 Mio. EUR (VJ: 1,0
Mio. EUR).

Die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten betrugen zum Ende des Geschaftsjahres 2,0 Mio.
EUR (VJ: 2,5 Mio. EUR).

Die aktive Steuerlatenz betrug 1,5 Mio. EUR (VJ: 1,5 Mio. EUR).

Das Eigenkapital betrug zum Ende des Geschéafisjahres 28,5 Mio. EUR, ein Anstieg um 6,1
Mio. EUR. Die Veranderung resultiette aus dem Jahresiiberschuss des abgelaufenen Ge-
schaftsjahres. Die Eigenmittelquote betrug zum Bilanzstichtag 25,6% (VJ: 20,2%).

Der Sonderposten fiir Investitionszuschilsse betrug 1,1 Mio. EUR (VJ: 1,4 Mio. EUR).
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Die Rickstellungen sind um 0,3 Mio. EUR auf 20,1 Mio. EUR (VJ: 19,8 Mio. EUR) gestiegen.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten sind um 6,3 Mio. EUR auf 8,0 Mio. EUR (VJ:
15,3 Mio. EUR) gesunken.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind um 2,1 Mio. EUR auf 33,7 Mio.
EUR (VJ: 31,6 Mio. EUR) gestiegen.

Die Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen sind um 1,5 Mio. EUR auf 8,3
Mio. EUR (VJ: 9,8 Mio. EUR) gesunken. Darin enthalten sind Verbindlichkeiten aus Mietkauf-
vertragen in der Hohe von 6,8 Mio. EUR (VJ: 7.4 Mio. EUR).

Die sonstigen Verbindlichkeiten sind um 1,8 Mio. EUR auf 10,2 Mio. EUR (VJ: 11,7 Mio. EUR)
gesunken. Die Position beinhaltet Verbindlichkeiten aus Mietkaufvertragen in der Hohe von
7.1 Mio. EUR (VJ: 8,8 Mio. EUR).

3. Finanzlage

TEUR TEUR

2024/25 2023/24

Netto-Geldfluss aus der operativen Tatigkeit 10,973 23.091
Netto-Geldfluss aus der Investitionstatigkeit -5.360 -8.420
Netto-Geldfluss aus der Finanzierungstétigkeit -6.228 -14.665

Eigenmittelquote gem. § 23 URG
Die Eigenmittelquote gem. § 23 URG betrug fiir das Geschaftsjahr 2024/25 25,6% (VJ: 20,2%).
Fiktive Schuldentilgungsdauer gem. § 24 Abs. 1 URG

Die fiktive Schuldentilgungsdauer gem. § 24 Abs 1 URG betrug fir das Geschéaftsjahr 2024/25
4.4 Jahre (VJ: 3,9 Jahre).
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lll. Bericht uber Nachhaltigkeit und sonstige nicht finanzielle Leistungsin-
dikatoren

Zentrale Aussage des Leitbilds der S. Spitz GmbH ist, Lebensmittel in leistbarer Qualitat fiir
so viele Menschen wie moglich zu produzieren. Nachhaltige Entwicklung zahit dabei zu den
strategischen Schwerpunkien. Die Verfolgung und das sukzessive Transparentmachen der
eigenen Fortschritte sowie die 6kologischen und sozialen Auswirkungen auf die unterschiedli-
chen Stakeholdergruppen gewinnt zunehmend an Bedeutung. Im Sinne der Ressourcen-
Schonung und zur Verringerung des betrieblichen CO2-FulRabdrucks wurden weitere Projekte
zur Energieoptimierung umgesetzt. Die Energie-Effizienz konnte somit insbesondere bei
Dampf, aber auch bei Strom, gesteigert werden.

Zertifizierungen und Nachhaltigkeitslabels

Die 5. Spitz GmbH ist nach dem Umweltmanagementstandard 1SO14001 zertifiziert (letztmalig
auditiert im Geschaftsjahr 2023/24 — Gilltigkeit fur 3 Jahre). Dariber hinaus bestehen eine
Vielzahl an produkispezifischen Qualitatszertifikat und -labels, die in engem Zusammenhang
mit Nachhaltigkeitsaspekten stehen: Bio, AMA Bio, Geschiitzte geografische Angaben, RSPO,
Fair Trade, Vegan, Rainforest Alliance.

Klimawandel und Energie

Um gezielte Malinahmen fur den Klimaschutz im Zuge der Verfolgung der Nachhaltigkeits-
und Klimastrategie zur Reduktion des unternehmerischen Carbon Footprints setzen zu kon-
nen, wurde im vergangenen Jahr ein Schwerpunkt auf den Ausbau des vorhandenen Report-
ings zur Verfolgung von Energieverbrauchen der unterschiedlichen Energietrager gesetzt.

Es bestehen umfassende Photovoltaik-Kapazitaten auf den Dachern der Produktionsge-
baude. Die Biowarme Attnang-Puchheim, ein 100%iges Tochterunternehmen, produziert
Dampf und Warme zur Deckung des Eigenbedarfs an Prozesswarme und zur Gebaudehei-
zung. Die dartberhinausgehend produzierte Warme wird in das Femwarmenetz Attnang-
Puchheim eingespeist. Der produzierte Okostrom wird ebenfalls fiir den Eigenbedarf genutzt.
Die Kopplung mit einer Absorptionskalteanlage ermdglicht den Ganzjahresbetrieb des Heiz-
kessels und so eine optimale Nutzung der Anlage und bestmadglichen Einsatz der erzeugten
Energie. Als Energietrdger wird ausschlielllich naturbelassenes Waldhackgut aus den Wal-
dern des Salzkammerguts und der naheren Umgebung verwendet.

Der zusatzliche Strombedarf wird iiberwiegend durch den Zukauf von Okostrom abgedeckt.

Im Hinblick auf die CO2-Bilanz gilt Bahnlogistik als eine besonders klimaschonende Variante.
Fertigproduktverladungen am vorhandenen Bahnanschluss wurde im vergangenen Jahr kon-
stant auf hohem Niveau gehalten. Ga. 12.000 Tonnen wurden Uber die Schiene ausgeliefert.
Der gesamie innerbetriebliche Transport ist weiterhin ausschlielilich elektrisch betrieben,
bei der Dienst-KFZ-Flotte wurde die sukzessive Umstellung auf Elektroantrieb und Ausbau der
E-Ladekapazitdten am Standort erfolgreich fortgesetzt.
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Abfall und Abwasser

Das Abfallmanagement ermoglicht eine Vor-Ort-Trennung in 22 unterschiedliche Fraktionen
und damit eine Zufihrung zum jeweils bestmdglichen Verwertungs- und Recyclingweq. Die
betrieblichen Restmiillquote belduft sich weiterhin auf weniger als 5%, was im industriellen
Umfeld auBBergewohnlich niedrig ist. Das gesamte betriebliche Abwasser wird in der betriebs-
eigenen Klaranlage biologisch aufbereitet und erfiillt danach alle gesetzlichen Yorgaben um
direkt in den natirlichen Wasserkreislauf eingeleitet zu werden. Als Nebenprodukt wird im
Faulturm Biogas erzeugt, mit dem ein Blockheizkraftwerk zur Stromerzeugung fur den Eigen-
bedarf und Warmeerzeugung fiir die Beheizung des Faulturms betrieben wird.

Kreislaufwirtschaft und Verpackungsoptimierungen

Die unternehmerische rePET-Strategie — also der Einsatz von recyceltem PET fiir die PET -
Flaschen des Getrankesortiments — wurde im abgelaufenen Geschaftsjahr weiterverfolgt. Das
entsprechende Recyclingmaterial in Form von Granulat und Flakes stammte von der PET 2
PET Recycling GmbH, an der die 8. Spitz GmbH mit 20% beteiligt ist. Die Vorbereitungen fr
die dsterreichweite Einflhrung des Einwegpfands wurde erfolgreich abgeschlossen.

MNetzwerkaktivitdaten

Spitz ist weiterhin Mitglied unterschiedlicher Branchennetzwerke und interdisziplinérer, ein-
schldgiger Foren und in diesem Kontext immer wieder Projektpartner bei unterschiedlichen
Branchenprojekten.

Nicht-okologische Aspekte

Soziale Aspekte als Teil der Arbeitgeberverantwortung riicken trotz der im globalen Vergleich
sehr stark ausgepragten Rechtsordnung im Arbeitnehmendenschutz im dsterreichischen Wirt-
schaftsraum verstarkt in den Vordergrund. Dementsprechend wurden seitens der Geschafts-
fuhrung iber den Stabsbereich HR sowie die Rolle des Compliance Officers mehrere Schwer-
punkte in diesem Zusammenhang gesetzl,

Die Implementierung einer zentralen Unternehmensrichtlinie zu Menschenrechten, Arbeitsbe-
dingungen und Mitarbeitendengesundheit & -schutz sowie eines Code of Conduct fiir Mitar-
beitende, die Ausrollung von Werten & Fuhrungsprinzipien mit klaren Handlungsempfehlun-
gen und Messung im Rahmen eines Performance Management Prozesses sind Beispiele
ibergeordneter Prozessmalinahmen in diesem Zusammenhang.

Im abgelaufenen Geschaftsjahr wurde eine Strategie zur Nutzung kinstlicher Intelligenz erar-
beitet und die erste Phase mit bereichsibergreifenden Schulungen erfolgreich umgesetzt.
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IV. Risikobericht

Die aktive Analyse der wesentlichen Chancen und Risiken im Rahmen der Mittelfristplanung
ist ein wesentlicher Teil der Unternehmensfiihrung. Ziel ist es dabei, Chancen und Risiken
fruhzeitig zu erkennen, sie zu bewerten und entsprechende Malinahmen einzuleiten. Die damit
einhergehende, regelmaflige Sensibilisierung der Mitarbeiter resultiert in einer verantwor-
tungsbewussten Risikokultur des Unternehmens. Die Risikofelder der 5. Spitz GmbH gliedern
sich wie folgt:

1. Marktrisiko

Vorherrschende Produktionsiberkapazitaten in der europaischen Lebensmittelindust-
rie und damit verbundener Druck auf die Verkaufspreise der Erzeuger

Zunehmende Kanzentration im eurapaischen Lebensmittelhandel

Schwankungen im Konsumverhalten auf Ebene der Konsumenten insbesondere ge-
trieben durch wirtschaftliche Unsicherheiten und potenzielle Sparpakete der Gsterrei-
chischen Bundesregierung

Rickgang der Absatzmengen auf Grund von Verlust von Kaufkraft bei Konsumenten
infolge der Preissteigerungen bei allen Giltern des taglichen Bedarfs

Pandemien mit drastischen Auswirkungen auf das Konsumverhalten und damit zusam-
menhangende Einschréankungen inshesondere in der Gastronomie

Verscharfung von internationalen Handelskonflikten mit daraus resultierenden Export-
hemmnissen.

2. Beschaffungsrisiko

Konzentration auf Seiten der Produzenten bei bestimmten Rohstoffen

Kritische Verflgbarkeit und deutliche Preissteigerungen bei Rohstoffen und Verpa-
ckungen insbesondere durch Verknappung des Angebots.

Storungen der Lieferketten insbesondere verursacht durch internationale Krisen.

3. Energierisiken

Nicht ausreichende Marktversorgung und/oder drastische Preissteigerungen infolge in-
ternationaler Krisen
Groliflachiger Ausfall der Energieversorgung (Blackout)

4. Elementarrisiken

Brande bzw. Uberflutungen kénnen zur Unterbrechung bzw. Stillstand der Produkti-
onsanlagen fiihren. Zur Absicherung von Schéaden aus diesen Ereignissen hat die S.
Spitz GmbH entsprechende Versicherungen abgeschlossen.

5. Personalrisiko

-

Fachkraftemangel

Fluktuation bei wesentlichen Leistungstragern in Produktion und Verwaltung
Zunehmende Anforderungen an die Mitarbeitenden infolge der Technisierung der Pro-
duktion
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6. Bonitatsrisiko
Das Bonitatsrisiko von Kunden der S. Spitz GmbH bei Grundgeschaften ist teilweise durch

Kreditversicherungen und Bankgarantien abgesichert. Das verbleibende Ausfallrisiko wird
durch definierte Prozesse der Bonitatsbeurteilung, Risikobewertung, Risikoklassifizierung
und Bonitatsiberwachung gemanagt.

7. Ausfall von IT-Systemen
Die Betreuung der Geschafts- und Produktionsprozesse, die grofiteils auf komplexen Sys-

temen der Informationstechnologie basieren, wird durch die unternehmenseigene 1T-Ab-
teilung wahrgenommen. Aufgrund der erhohten Gefahrdungslage bei IT-Ausfalls- und Si-
cherheitsrisiken wurden die sicherheitstechnischen 1T-Standards weiter erhéht, sowohl
technisch als auch organisatorisch. Im abgelaufenen Geschéftsjahr wurden die Sensibili-
sierungsaktivitaten der Mitarbeitenden fortgeflhrt. Durch gezielte Online-Trainings soll
das Risiko weiter minimiert werden. Diese Malknahmen werden regelmaliig an neue Ge-
gebenheiten angepasst und entsprechend weiterentwickelt.

8. Ausfall von Produktionsanlagen
Zur Minimierung des Ausfallsrisikos bei kritischen Anlagen werden gezielte Investitionen

in die technische Optimierung getatigt. Konsequente vorbeugende Instandhaltung, risiko-
orientierte Reserveteillagerung sowie Schulung der Mitarbeitenden stellen erganzende
Mafinahmen dar.

Eine unmitielbare Bestandsgefahrdung fur die 5. Spitz GmbH besteht nach eingehender Be-
urteilung der Geschéftsflihrung nicht. Rechtliche und wirtschaftliche Bestandsgefahrdungspo-
tentiale werden als beherrschbar eingeschatzt.

V. Bericht liber die Forschung und Entwicklung

Der Bereich Forschung und Entwicklung wurde weiterhin intensiv betrieben. Der Fokus lag
weiterhin auf Produkt- und Konzeptentwicklungen, sowie Innovationen im Produktionsprozess
und Verpackungsbereich, um Effizienzsteigerungen zu erreichen. Dariber hinaus nimmt das
Unternehmen an mehreren Firderungsprogrammen teil (ERP, Forschungspramie, etc.).

Der Schwerpunkt der Forschungstatigkeiten liegt im Forschungslabor in Attnang-Puchheim.
Dort sowie in den Versuchsanlagen bereitet das Unternehmen laufend grofitechnische Um-
setzungen von Verfahrensneu- und Weiterentwicklungen vor. Ziel ist die Aufrechterhaltung der
Konkurrenzfahigkeit gegendber den Mitbewerbern und das Vorantreiben von Produkt- und
Prozessinnovationen. Forschungs- und Entwicklungstatigkeiten wurden ausschlieltlich durch
eigenes Personal unter Einhaltung aller lebensmittelrechtlichen Vorgaben und Bestimmungen
durchgefuhrt. Im Unternehmen waren im abgelaufenen Geschaftsjahr 16 Mitarbeitende (Basis
VZA) mit Forschungs- und Entwicklungstétigkeiten betraut.
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VI. Bericht iiber die voraussichtliche Entwicklung

Die Geschaftsentwicklung im Geschaftsjahr 2025/26 wird durch die wirtschaftliche Unsicher-
heit, das Sparprogramm der Gsterreichischen Bundesregierung und die daraus resultierende
Konsumzurlckhaltung beeinflusst werden. Damit einher gehen Chancen flr unsere Eigenmar-
ken-Produkte im Preiseinstiegssegment als auch Verdnderungen fir unser B2B-Geschéft mit
Markenartiklern. Eine Prioritdt der Geschaftsfihrung bleibt die weitere Umsetzung der in
2023/24 erarbeiteten Vermarktungs- und Produktionsstrategie sowie des darauf aufbauenden
Standortkonzepts.

Sich d@ndernde Zdlle zwischen der EU und der USA haben fiur die S. Spitz GmbH auf den
Beschaffungsmérkten keine substanziellen direkten Auswirkungen. In der Vermarktung wirken
sich Zille unmittelbar auf die bestehenden Geschéftsbeziehungen aus. Aufgrund der geringen
Bedeutung der USA als Absatzmarkt unserer Produkte sind drohende Auswirkungen etwaiger
Zollanstiege fiir die gesamte S. Spitz GmbH beherrschbar.

Im Backwaren-Bereich wird das Geschaftsjahr 2025/26 durch die Errichtung einer neuen Pro-
duktionsanlage samt adaptierter Verpackung gepragt werden.

Wir sind zuversichtlich, mit der aktuellen Crganisationsstruktur und unserem breiten Produkt-
portfolio auch im Geschéftsjahr 2025/26 relssieren zu kénnen.

Attnang-Puchheim, am 17. Juni 2025

S. Spitz GmbH

[ f
I f
| |

| |

v d i'n
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Walter Scherb, MSc Mag. Gilnther Hofer  Harald Dopplgr Martin Forster
Geschaftsfuhrer fuhrer Geschaftsfuh Geschafsfihrer
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4. Bestatigungsvermerk

Bericht zum Jahresabschluss

Priifungsurteil
Wir haben den Jahresabschluss der

5. Spitz GmbH,
Attnang-Puchheim,

bestehend aus der Bilanz zum 31. Marz 2025, der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das an diesem

Stichtag endende Geschaftsjahr und dem Anhang, geprift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefigte Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und
vermittelt ein mdglichst getreues Bild der Vermogens- und Finanzlage zum 31. Marz 2025 sowie der
Ertragslage der Geselischaft flir das an diesem Stichtag endende Geschaftsjahr in Ubereinstimmung mit

den dsterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Grundlage fiir das Prifungsurieil

Wir haben unsere Abschlussprifung in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen Grundsatzen
ordnungsmaliger Abschlussprifung durchgefiihrt. Diese Grundsatze erfordern die Anwendung der
International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und
Standards sind im  Abschnitt  Verantwortlichkeiten des Abschlussprifers flr die Prifung des
Jahresabschlusses" unseres Bestaligungsvermerks weilergehend beschrieben, Wir sind von der
Gesellschalt unabhangig in Ubereinstimmung mit den osterreichischen unternehmensrechtlichen und
berufsrechtlichen Vorschriften, und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung
mit diesen Anforderungen erfllli. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise
bis zum Datum des Bestatigungsvermerks ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flr unser

Prifungsurteil zu diesem Datum zu dienen.

Verantwortlichkeiten der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fir den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses und dafir, dass
dieser in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften ein maglichst
getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die
gesetzlichen Vertreter verantwortiich fir die internen Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen

aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist.
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Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unlemehmenstatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im
Zusammenhang mit der Fortfilhrung der Unternehmenstétigkeit - sofern einschldgig - anzugeben, sowie
dafiir, den Rechnungslegungsgrundsatz der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit anzuwenden, es sei
denn, die gesetzlichen Verireter beabsichtigen, entweder die Gesellschaft zu liquidieren oder die

Unternehmenstatigkeit einzustellen, oder haben keine realistische Alternative dazu.

Der Aufsichtsrat ist wverantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der

Gesellschaft.

Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheil darliber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei
von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist, und einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein
hohes Mafk an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in Ubereinstimmung mit den
dsterreichischen Grundséatzen ordnungsmalkiger Abschlussprifung, die die Anwendung der ISA erfordern,
durchgefilhrte Abschlussprifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets
aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen aus dolosen Handlungen oder Irrtlimern resultieren und werden
als wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt verninftigerweise erwartet werden
kénnte, dass sie die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen
Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlussprifung in Ubereinstimmung mit den osterreichischen Grundsatzen
ordnungsmalfiger Abschlussprifung, die die Anwendung der ISA erfordern, Oben wir wahrend der

gesamten Abschlussprifung pllichtgemates Ermessen aus und bewahren eine krilische Grundhaltung.

Dariiber hinaus gilt:

* Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder IrrtUmem im Abschluss, planen Prifungshandlungen als Reaktion auf diese
Risiken, fiihren sie durch und erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fiir unser Prifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen
resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hoher als ein aus
Irrtdmern  resultierendes, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen,
beabsichtigte Unvollsténdigkeiten, irreflhrende Darstellungen oder das AuBerkraftsetzen interner

kKontrollen beinhalten kinnen.
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Wir gewinnen ain Verstandnis von dem fir die Abschlusspriifung relevanten internen Kontrollsystem,
um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstidnden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsystems der Gesellschaft
abzugeben.

Wir beurteilen die Angemessenheit der won den gesetzlichen Verretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschalzten Werte in der Rechnungslegung und damil zusammenhangende Angaben.
Wir  ziehen  Schlussfolgerungen (ber die  Angemessenheit der Anwendung des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Forifihrung der Untermehmenstatigkeit durch die gesetzlichen
Vertreter sowie, auf der Grundlage der erangten Priufungsnachweise, ob eine wesentliche
Unsicherheit im Zusammenhang mil Ereignissen oder Gegebenheiten besleht, die erhebliche Zweifel
an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls
wir die Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet. in
unserem Bestatigungsvermerk auf die dazugehtrigen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu
machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir
ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum  unseres
Beslatigungsvarmerks erlangten Prifungsnachweise. Zukinflige Ereignisse oder Gegebenheiten
kénnen jedoch die Abkehr der Gesellschaft von der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit zur Folge
haben.

Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschliellich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfille
und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein maglichst getreues Bild erreicht wird.

Wir tauschen uns mit dem Awufsichisrat unter anderem Gber den geplanten Umfang und die geplante

zeitliche Einteilung der Abschlussprifung sowie Uber bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieflich
etwaiger bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Abschlusspriifung

erkennan, aus.

Bericht zum Lagebericht
Der Lagebericht ist aufgrund der dsterreichischen unternehmensrechtlichen Varschriften darauf zu priifen,

ob er mit dem Jahresabschluss in Einklang steht und ob er nach den geltenden rechtlichen

Anforderungen aufgestellt wurde,

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts in Ubereinstimmung

mit den Gsterreichischen untemehmensrechtlichen Vaorschriften.

Seite 28 von 30



459290b S. Spitz GmbH (Bilanzstichtag: 31.03.2025)

5. Spitz GmbH

Wir haben unsere Prifung in Ubereinstimmung mit den Berufsgrundsétzen zur Prifung des Lageberichts
durchgefihrt.

Urteil
Mach unserer Beurteilung ist der Lagebericht nach den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestelll
worden und steht in Einklang mit dem Jahresabschluss,

Erklarung
Angesichts der bei der Priifung des Jahresabschlusses gewonnenen Erkenntnisse und des gewonnenen
Verstandnisses (ber die Gesellschaft und ihr Umfeld wurden wesentliche fehlerhafte Angaben im
Lagebericht nicht festgestellt.

Das Dalum des Besltatigungsvermerks ist der 17. Juni 2025 an dem wir unsere materielle Prifung
abgeschlossen haben.

Wals, am 17, Juni 2025

EOS Partner
Wirtschaftsprifung und
Steuerberatung GmbH
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Mag. Johannes Pichler MMag. Norbert Parzer
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer

Die Veraffentiichung oder Weltergabe des Jahresabschiusses mil unserem Bestdtigungsvermerk darf nir In der von ung
bestatigten Fassung erolgen. Dieser Bestdligungsvermerk bezight sich ausschiieliich auf den deufschsprachigen wund
vollstindigen Jahresabschiiss samt Lageberichl. Fur abweichonde Fassungen sind die Vorschriten des § 2871 Abs 2 UGB 2u
beachien
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GESELLSCHAFTERBESCHLUSS

Herr Walter Scherb, MSc, und Herr Mag. Horst Populorum haben als zeichnungsberechtigte
Geschaftsfihrer der Vitalis Food Vertriebs-GmbH (FN 193880v, LG Linz) mit Sitz in Linz als
Gesellschafter der S. Spitz GmbH (FN 459290b, LG Wels) mit Sitz in Attnang-Puchheim, in
dieser Eigenschaft und mit Rechtswirkung fur die letztgenannte Gesellschaft die nachstehenden
Gesellschafterbeschlisse gefasst:

Der Jahresabschluss der Gesellschaft (ber das abgelaufene Geschéftsjahr vom 1. April 2024
bis 31. Mé&rz 2025 wird geprift und genehmigt. Der Jahresabschluss wird diesem Protokoll als
Beilage 1 angeschlossen. Der Geschéftsfihrung wird fir die Periode 1. April 2024 bis 31. Méarz
2025 die Entlastung erteilt.

Der sich aus dem gepriften und genehmigten Jahresabschluss ergebende Bilanzgewinn in
Héhe von € 16.171.089,99 wird auf neue Rechnung vorgetragen.

Je eine Ausfertigung dieses Beschlusses erhalten die Gesellschaft und die Gesellschafterin.

Attnang-Puchheim, am 25.06.2025
Vitalis Food Vertriebs-GmbH

N UUM}

Mag. Horst Populorum Walter Scherb, MSc

Beilage: Jahresabschiuss S.Spitz GmbH 1. April 2024 bis 31. Marz 2025

‘i %, Spitz GmbH Phane: +43 7674 61640 Miederlassung Linz: Pheone: +43 732 70470 Landesgerich Wil
Gmundner Stralle 17 Fax: +#43 7674 616-860 Fhedlerstralle 10 Fax: 443 732 738107 FM 459290b
A-4800 Attnang Puchhsaim ebbail: officedspitcal A-4041 Linz Internet www. spitrat ATU 71679515

Seite 30 von 30



